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ĐẨY MẠNH CÔNG TÁC VẬN ĐỘNG NHÂN DÂN 
PHÁT TRIỂN KINH TẾ GÓP PHẦN THỰC HIỆN THẮNG LỢI 

NGHỊ QUYẾT 45-NQ/TW CỦA BỘ CHÍNH TRỊ

Năm 2019 là năm thứ tư liên tiếp Hải 
Phòng chọn chủ đề “Tăng cường kỷ 
cương thu - chi ngân sách, đẩy mạnh 

cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh”. Điều 
đó cho thấy quyết tâm chính trị rất cao của các 
đồng chí lãnh đạo, cán bộ, đảng viên, quân và 
dân thành phố trong việc nâng cao hiệu lực, 
hiệu quả quản lý nhà nước, xây dựng nền hành 
chính phục vụ nhân dân, thu hút nguồn lực đầu 
tư trong và ngoài nước để xây dựng và phát 
triển. Thành phố đã quan tâm tạo môi trường 
tốt, có cơ chế, chính sách phù hợp để doanh 
nhân, doanh nghiệp, người dân đầu tư sản 
xuất, kinh doanh; hàng tháng lãnh đạo UBND 
thành phố thực hiện đối thoại với các doanh 

nghiệp, có nhiều biện pháp thiết thực trong 
tháo gỡ khó khăn cho các doanh nghiệp… Chủ 
tịch UBND quận, huyện thực hiện được nhiều 
hội nghị đối thoại với người lao động trên địa 
bàn nhằm lắng nghe tâm tư, nguyện vọng và 
giải quyết những khó khăn, vướng mắc trong 
thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước liên quan 
đến việc làm, đời sống của người lao động. 
Việc thúc đẩy, hỗ trợ sản xuất, kinh doanh, tạo 
lập môi trường đầu tư, kinh doanh lành mạnh, 
bình đẳng giữa người dân, doanh nghiệp có 
nhiều chuyển biến rõ nét. 
Công tác cải cách hành chính được đẩy mạnh 
theo hướng công khai, minh bạch, rút ngắn 

•	 Đồng chí CAO XUÂN LIÊN
	 Ủy viên Ban Thường vụ Thành ủy,
	 Trưởng Ban Dân vận Thành ủy,
	 Chủ tịch Ủy ban MTTQ Việt Nam thành phố

Nhằm phát huy sức mạnh của khối đại đoàn kết toàn dân, phát huy tiềm năng, nội lực 
của người dân và doanh nghiệp trong thực hiện mục tiêu “Dân giàu, nước mạnh, dân 
chủ, công bằng, văn minh”, thời gian qua, các cấp, ngành, địa phương, đơn vị trên địa bàn 
thành phố đã thực hiện có hiệu quả công tác vận động nhân dân phát triển kinh tế, tạo đà 
thực hiện thắng lợi Nghị quyết số 45-NQ/TW của Bộ Chính trị về xây dựng và phát triển 
thành phố Hải Phòng đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045.
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quy trình thực hiện các thủ tục, xây dựng chính 
quyền điện tử, thực hiện các giao dịch điện tử, 
tạo điều kiện cho doanh nghiệp, người dân 
trong sản xuất, kinh doanh, giảm tối đa thời 
gian và chi phí. Các ngành chức năng phối hợp 
với nhiều địa phương, đơn vị triển khai tốt việc 
hướng nghiệp, đào tạo nghề, nâng tỷ lệ lao 
động thành phố qua đào tạo đạt trên 81%, góp 
phần tạo nhiều cơ hội việc làm, nâng cao tay 
nghề, năng suất lao động. Các  Đề án “Phụ nữ 
học nghề, tạo việc làm giai đoạn 2010- 2015”- 
Đề án 295 và Đề án “Đào tạo nghề cho lao 
động nông thôn đến năm 2020”- Đề án 1956… 
được triển khai có hiệu quả. Nhiều tổ chức 
đoàn thể các cấp đã phối hợp với chính quyền 
chủ động khai thác các nguồn vốn, mạnh dạn 
tín chấp, thế chấp với các ngân hàng, các tổ 
chức tín dụng cho đoàn viên, hội viên, nhân 
dân vay vốn phát triển sản xuất.

Công tác tuyên truyền, vận động, hỗ trợ, khuyến 
khích người dân xây dựng, mở rộng trang trại, 
gia trại, các làng nghề truyền thống, áp dụng 
tiến bộ khoa học công nghệ vào sản xuất được 
đẩy mạnh hơn… Mặt trận Tổ quốc, các đoàn 
thể chính trị- xã hội thành phố đã tích cực đẩy 
mạnh tuyên truyền, vận động nhân dân phát 
triển kinh tế- xã hội thông qua các phong trào 
thi đua “Lao động sáng tạo, lao động giỏi”,“Phụ 
nữ giúp nhau phát triển kinh tế”,“Giúp phụ nữ 
nghèo có địa chỉ”, “Nông dân thi đua sản xuất 
kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu 
và giảm nghèo bền vững”, “Thanh niên nông 
thôn thi đua sản xuất kinh doanh giỏi”, “Xung 
kích lao động sáng tạo, làm chủ khoa học công 
nghệ”, các mô hình “Dân vận khéo” trong 
vận động nhân dân phát triển kinh tế… Việc 
khuyến khích, biểu dương, hỗ trợ nhân tố điển 
hình trong các phong trào thi đua lao động sáng 
tạo, phát triển kinh tế đã khuyến khích đoàn 
viên, hội viên và nhân dân hăng hái thi đua lao 
động, sản xuất, áp dụng khoa học, công nghệ 
phát triển sản xuất, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, 
vật nuôi, đẩy mạnh phát triển công nghiệp, tiểu 

thủ công nghiệp, dịch vụ thương mại trên địa 
bàn. Đồng thời, thông qua các phong trào, các 
cuộc vận động đã tạo sự kết nối để đoàn viên, 
hội viên và nhân dân đoàn kết giúp đỡ nhau về 
giống, vốn, ngày công lao động, cho vay tiền 
không lãi suất để phát triển sản xuất, hỗ trợ 
giúp đỡ nhau thoát nghèo, vươn lên làm giàu 
chính đáng.

Việc thực hiện đồng bộ, hiệu quả nhiều giải 
pháp, biện pháp trong đó có biện pháp vận 
động nhân dân phát triển kinh tế đã giúp kinh 
tế của thành phố tiếp tục duy trì sự ổn định và 
tăng trưởng cao. Tổng sản phẩm trong nước 
(GRDP) trong 02 năm 2016, 2017 bình quân 
tăng 12,72%/năm, năm 2018 đạt 16,25% (gấp 
2,4 lần bình quân chung cả nước) và 6 tháng đầu 
năm 2019 đạt 16,3%, phản ánh sự phát triển 
mạnh mẽ của nền kinh tế thành phố. Thu ngân 
sách nhà nước, nhất là thu nội địa tăng cao, bình 
quân 21,15%/năm, năm 2017 đạt 21.909 tỷ đồng 
và năm 2018 đạt 24.765 tỷ đồng. Quy mô kinh tế 
được mở rộng, năm 2017 gấp 4,27 lần năm 2003. 
Cơ cấu kinh tế chuyển mạnh từ chiều rộng sang 
chiều sâu. Ngành công nghiệp phát triển đột 
phá, nâng tỷ trọng giá trị sản xuất công nghiệp từ 
20,52% năm 2011 lên 37,71% năm 2017. Tổng 
kim ngạch xuất khẩu trên địa bàn 6 tháng đầu 
năm 2019 ước thực hiện 7.075,2 triệu USD, tăng 
80,95% so với cùng kỳ. Nhiều doanh nghiệp, tập 
đoàn kinh tế lớn trong và ngoài nước đến đầu 
tư, kinh doanh tại Hải Phòng như: Tập đoàn 
Vingroup, Sungroup, Tập đoàn LG Display, 
Bridgestone, Aeon Mall… đã và đang tạo diện 
mạo mới và là động lực cho sự phát triển của 
thành phố. Đời sống của người dân thành phố 
ngày càng được nâng cao, GRDP bình quân 
đầu người năm 2018 đạt 4.277 USD; giai đoạn 
2010 - 2015, tỷ lệ hộ nghèo của thành phố giảm 
từ 6,55% xuống còn 1,58%, năm 2016 là 2,81%, 
năm 2017 là 2,06%, năm 2018 là 1,41%.

Trước yêu cầu mới (cả về nhận thức, hành động, 
trách nhiệm, tâm huyết) của việc thực hiện Nghị 
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quyết số 45-NQ/TW  của Bộ Chính trị về xây 
dựng và phát triển thành phố Hải Phòng đến năm 
2030, tầm nhìn đến năm 2045, công tác dân vận 
cần tập trung, chú trọng làm tốt hơn nữa việc vận 
động nhân dân phát triển kinh tế, phát huy tối đa 
tiềm năng, lợi thế, nội lực của mỗi địa phương, 
đơn vị, từng người dân, doanh nghiệp trong thi 
đua lao động, sản xuất, phát triển kinh tế có 
chiều sâu, bằng việc khai thác tối đa thế mạnh 
của địa phương đơn vị, đồng thời, tuyên truyền, 
phổ biến tạo thành phong trào rộng khắp, hiệu 
quả. Cụ thể, trong thời gian tới, công tác dân vận 
cần làm tốt một số nhiệm vụ trọng tâm sau:
Một là, tiếp tục thực hiện tốt công tác dân vận 
của chính quyền, chỉ đạo nghiên cứu, xây dựng, 
đề xuất thêm những cơ chế, chính sách đột 
phá tiếp tục thu hút các nhà đầu tư, các doanh 
nghiệp trong và ngoài nước vào đầu tư sản xuất, 
kinh doanh tại Hải Phòng, ưu tiên những ngành, 
lĩnh vực sản xuất, kinh doanh công nghệ cao, có 
chính sách thúc đẩy, khuyến khích, hỗ các dự 
án khởi nghiệp có tiềm năng. Tập trung đào tạo 
đội ngũ lao động thành phố có tay nghề cao, 
đáp ứng được yêu cầu của các doanh nghiệp, 
nhất là doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài, 
doanh nghiệp FDI. Hỗ trợ, khuyến khích, vận 
động người dân chuyển đổi cơ cấu cây trồng vật 
nuôi, áp dụng khoa học kỹ thuật vào sản xuất, 
thực hiện dồn điền đổi thửa, xây dựng các trang 
trại, gia trại, hình thành các khu sản xuất tập 
trung, làng nghề, tránh tình trạng sản xuất nhỏ 
lẻ, manh mún, phân tán như hiện nay, đồng 
thời, hỗ trợ người dân bao tiêu sản phẩm…
Hai là, hệ thống dân vận, Mặt trận Tổ quốc, 
đoàn thể chính trị - xã hội các cấp phải thường 
xuyên nắm chắc tình hình đời sống của nhân dân, 
những nhu cầu, mong muốn thiết thực của đông 
đảo người dân; trên cơ sở đó tham mưu, đề xuất 
với cấp ủy, chính quyền các cấp có các nhiệm 
vụ, giải pháp hiệu quả nhằm tạo thuận lợi, tháo 
gỡ khó khăn giúp doanh nghiệp ổn định sản 
xuất, tạo môi trường thuận lợi để người dân đầu 
tư phát triển, mở rộng sản xuất kinh doanh, xác 
định đây là một nhiệm vụ, chỉ tiêu trong chương 

trình, kế hoạch công tác hàng năm của cấp ủy, 
chính quyền. Đồng thời, cần tích cực chủ động 
phối hợp các sở, ngành, địa phương, doanh 
nghiệp làm tốt công tác tuyên truyền, vận động 
người dân trong giải phóng mặt bằng thực hiện 
các dự án phát triển kinh tế, xây dựng các khu 
cụm công nghiệp, các nhà máy, xí nghiệp; đẩy 
mạnh công tác tuyên truyền, vận động nâng cao 
ý thức kỷ luật, tác phong công nghiệp cho công 
nhân, người lao động; nắm tình hình, tham gia 
giải quyết kịp thời các vụ việc đình công; hướng 
dẫn, hỗ trợ các doanh nghiệp thực hiện QCDC 
ở cơ sở tại nơi làm việc…
Ba là, triển khai hiệu quả hơn nữa các phong 
trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do Mặt 
trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội phát 
động gắn với xây dựng, nhân rộng các mô hình, 
điển hình “Dân vận khéo” trong phát triển kinh 
tế… để động viên, khuyến khích, khơi dậy tinh 
thần hăng hái thi đua lao động, sản xuất, vươn 
lên làm giàu, sáng tạo, làm chủ khoa học công 
nghệ của các tầng lớp nhân dân thành phố, nhất 
là đối với tầng lớp thanh niên, đội ngũ trí thức, 
doanh nghiệp, doanh nhân. Chủ động khai thác 
nhiều các nguồn vốn, tín chấp, thế chấp với các 
ngân hàng, các tổ chức tín dụng cho đoàn viên, 
hội viên, nhân dân vay vốn phát triển sản xuất; 
hỗ trợ hiệu quả đoàn viên, hội viên về khoa học 
kỹ thuật, vật tư, con giống phát triển sản xuất; 
khuyến khích các đoàn viên, hội viên, người dân 
giúp đỡ nhau làm giàu…
Bốn là, các cấp ủy, chính quyền, hệ thống dân 
vận các cấp cần tiếp tục hiện đại hóa phương 
thức công tác dân vận thông qua áp dụng tối 
đa mọi thành tựu trong cuộc cách mạng công 
nghiệp lần thứ tư về thông tin truyền thông để 
tuyên truyền và thực hiện tốt việc vận động, huy 
động sự tham gia, vào cuộc tích cực của các cơ 
quan, đơn vị, tổ chức, doanh nghiệp  hỗ trợ, giúp 
đỡ người dân nói chung, đặc biệt là người dân 
nông thôn, vùng sâu, vùng xa nói riêng về vốn, 
con giống, kỹ thuật, tiêu thụ sản phẩm... để phát 
triển kinh tế bền vững, nâng cao chất lượng đời 
sống nhân dân trên địa bàn thành phố./.
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BA MƯƠI NĂM HOẠT ĐỘNG
CỦA HỘI KHOA HỌC LỊCH SỬ HẢI PHÒNG

•	 TS. ĐOÀN TRƯỜNG SƠN                                     	
	 Chủ tịch Hội khoa học Lịch sử Hải Phòng

Hội Khoa học Lịch sử Hải Phòng lấy 
ngày 23-8-1989- Ngày kỷ niệm mít 
tinh khởi nghĩa giành chính quyền 

tại Nhà hát lớn thành phố trong Cách mạng 
Tháng Tám năm 1945 là ngày thành lập. Sau 
Đại hội lần thứ I (1989-1994), ngày 7-9-1989, 
UBND thành phố ra Quyết định số 901/QĐ-
UB về việc thành lập Hội Khoa học Lịch sử 
Hải Phòng. Đây là một trong số ít Hội địa 
phương ra đời đầu tiên khi Hội Khoa học Lịch 
sử Việt Nam tái lập (năm 1985). Hội Khoa học 
Lịch sử là tổ chức xã hội - nghề nghiệp của 
những người làm công tác nghiên cứu, giảng 
dạy và yêu môn lịch sử trên địa bàn thành phố. 
Qua 30 năm, 6 kỳ Đại hội, với tâm huyết, nỗ 
lực và được sự tạo điều kiện hỗ trợ của thành 
phố, quận, huyện, Hội Khoa học Lịch sử Hải 
Phòng đã có những bước trưởng thành đáng 
tự hào. Các thế hệ cán bộ, hội viên đã khẳng 
định được vai trò của mình trong sự nghiệp xây 
dựng và phát triển thành phố. Hội đã tập trung 
phát triển tổ chức, quảng bá tri thức lịch sử và 
giáo dục truyền thống, tư vấn, phản biện và 
giám định xã hội, nghiên cứu khoa học và biên 
soạn, xuất bản các ấn phẩm lịch sử - văn hóa.
Khi thành lập có 3 chi hội, với vài chục hội viên, 
đến nay, Hội đã có 12 chi hội (Dân Đảng, Văn 
hóa – Bảo tàng, Khoa học xã hội và Nhân văn, 
Quân sự, Phật giáo, Giáo dục, Hải An, Lê Chân, 
Kiến An, Thủy Nguyên, Tiên Lãng, Vĩnh Bảo), 

gần 200 hội viên. Lực lượng hội viên trải rộng 
trên nhiều lĩnh vực công tác, hoạt động nghiên 
cứu, giảng dạy, bảo tồn - bảo tàng, khoa học xã 
hội và nhân văn, tôn giáo và những người yêu 
thích khoa học lịch sử... Đơn vị đông nhất là chi 
hội Giáo dục- Đào tạo là 52 hội viên, tiếp đến 
là chi hội Thủy Nguyên có 44 hội viên, chi hội 
ít nhất là 15 hội viên. Nhiều vị lãnh đạo Huyện 
ủy, Quận ủy, UBND huyện, quận, các phòng, 
ban của huyện, quận, Đảng ủy, UBND xã, thị 
trấn đương chức tham gia. Một số chi hội, ông 
Phó Trưởng ban Ban Tuyên giáo Huyện ủy 
làm Chi hội trưởng, Chi hội phó; Phó Chủ tịch 
UBND xã phụ trách văn hóa là Tổ trưởng tổ 
lịch sử... Các chi hội quận, huyện là thành viên 
của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quận, huyện. 
Hầu hết các chi hội đều được sự quan tâm của 
cấp ủy Đảng, chính quyền các địa phương và 
lãnh đạo các cơ quan chủ quản như: Bố trí nơi 
làm việc, cử cán bộ, chuyên viên tham gia chi 
hội, hội viên, cấp kinh phí cho Đại hội, đặt hàng 
sưu tầm, biên soạn lịch sử, tư vấn những lĩnh 
vực liên quan. Phương thức hoạt động chủ yếu 
của Hội Khoa học Lịch sử Hải Phòng là tập hợp 
giới sử học, những người quan tâm, yêu thích 
sử học thành phố liên kết với các cấp ủy, chính 
quyền, cơ quan nghiên cứu, giảng dạy môn lịch 
sử, thông qua sưu tầm, biên soạn, hội thảo khoa 
học, diễn đàn sử học, thực hiện đề tài nghiên 
cứu khoa học. 
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Về hoạt động thông tin, phổ biến tri thức lịch sử: 
Thành hội, các chi hội và hội viên đã cố gắng 
trong hoạt động truyền bá, phổ biến tri thức 
lịch sử bằng nhiều hình thức phong phú như: 
viết bài cho các báo, tạp chí, cộng tác với Đài 
Phát thanh và Truyền hình Việt Nam, thành 
phố làm các chuyên mục về lịch sử; trưng bày, 
triển lãm; hội thảo, tọa đàm, sinh hoạt khoa 
học; tổ chức kỷ niệm, tưởng niệm; giảng dạy, 
nói chuyện lịch sử, trải nghiệm qua các di sản; 
nghiên cứu, sưu tầm, biên soạn và xuất bản các 
ấn phẩm lịch sử; tham gia các lễ hội, tu bổ và 
bảo vệ di tích… 

Về hoạt động hội thảo khoa học: Hoạt động 
hội thảo, tọa đàm khoa học của Thành hội và 
các chi hội diễn ra khá sôi nổi và hết sức thiết 
thực, hiệu quả. Hội đã phối hợp với các cơ 
quan, đơn vị tổ chức nhiều hội thảo khoa học, 
trong đó có hội thảo tầm vùng miền. Nhiều 

cuộc hội thảo có quy mô lớn tiêu biểu là: Khai 
thác di sản văn hóa Phật giáo xứ Đông thúc 
đẩy phát triển bền vững du lịch vùng đồng 
bằng sông Hồng, Thân thế, sự nghiệp của 
Thái hoàng Thái hậu triều Mạc Vũ Thị Ngọc 
Toàn, Nam Hải đại vương Phạm Tử Nghi, 
Thân thế, sự nghiệp và giải pháp bảo tồn, 
phát huy các giá trị văn hóa Trạng nguyên Lê 
Ích Mộc, Tìm hiểu những di sản lịch sử - văn 
hóa khu vực Thành Dền - Đấu đong, Thượng 
tướng quân Trần Quốc Thành, Tiên Lãng anh 
dũng phá càn, giá trị và ý nghĩa lịch sử chuyến 
thăm, làm việc lần đầu tiên của Chủ tịch Hồ 
Chí Minh với Đảng bộ và nhân dân thành phố 
Hải Phòng…

Về hoạt động nghiên cứu khoa học và xuất 
bản: Hội và nhiều hội viên tích cực hoạt động 
nghiên cứu khoa học và xuất bản các ấn phẩm 
lịch sử. Tiêu biểu là các đề tài “Nghiên cứu 
đề xuất các phương thức, nội dung, hình thức 

Tháp Tường Long, Đồ Sơn, Hải Phòng
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nghi lễ sinh hoạt tại di sản văn miếu, văn từ, 
văn chỉ trên địa bàn thành phố Hải Phòng”, 
“Nghiên cứu luận cứ xây dựng lễ hội chiến 
thắng Bạch Đằng năm 1288 trên địa bàn 
huyện Thủy Nguyên”, Nghiên cứu và đề xuất 
giải pháp phát huy truyền thống khoa bảng 
góp phần xây dựng xã hội học tập, khuyến 
tài trên địa bàn Hải Phòng... Các chi hội 
Khoa học xã hội và nhân văn, Văn hóa – Bảo 
tàng còn trực tiếp thực hiện hàng chục đề tài 
nghiên cứu khoa học cấp thành phố… Một 
số chi hội tổ chức sưu tầm, dịch các gia phả, 
tộc phả của nhiều dòng họ, bia, chuông, thần 
tích ở một số di tích...Lãnh đạo hội và một số 
hội viên còn trực tiếp tham gia là Chủ tịch, 
ủy viên Hội đồng đánh giá kết quả nghiên 
cứu của nhiều đề tài khoa học cấp thành phố. 
Trong hoạt động biên soạn, xuất bản các ấn 
phẩm lịch sử của thành phố, có công sức rất 
lớn của hội viên hội lịch sử. Tiêu biểu là các 
ấn phẩm Lịch sử Đảng bộ Hải Phòng (3 tập), 
các huyện Thủy Nguyên, Cát Hải, An Dương, 
Vĩnh Bảo, Tiên Lãng, Kiến Thụy, An Lão, 
các quận Đồ Sơn, Ngô Quyền, Hồng Bàng, 
Hải An; lịch sử các ngành, đoàn thể Bộ Chỉ 
huy quân sự thành phố, Hội Liên hiệp Phụ 
nữ, Liên đoàn Lao động thành phố, Nông 
dân thành phố, huyện Đoàn Cát Hải; Công ty 
xi măng Hải Phòng, Công ty Nạo vét đường 
sông số 8, Bảo đảm an toàn hàng hải; Địa chí 
Thủy Nguyên, chùa cổ Hải Phòng, Nữ tướng 
Lê Chân, Ông Nghè đất Cảng, Hải Phòng - 
những chặng đường lịch sử; truyền thống của 
ngành Lao động - Thương binh và xã hội, Hải 
Phòng làm theo lời dạy của Bác, cuốn Chùa 
cổ Hải Phòng, Lược sử Phật giáo Hải Phòng; 
tham gia biên soạn, biên tập bộ Lịch sử Hải 
Phòng (4 tập)…

Về hoạt động tư vấn, phản biện và giám định 
xã hội: Hội Khoa học Lịch sử thành phố rất 
coi trọng hoạt động tư vấn, phản biện và giám 
định khoa học trong việc bảo tồn di sản văn 
hóa dân tộc, triển lãm phục vụ các sự kiện 

chính trị, lịch sử; các dự án liên quan đến lịch 
sử và văn hóa. Hội đã được thành phố xác 
định là một trong những thành phần quan 
trọng cùng các đơn vị, ngành, đoàn thể tham 
gia tư vấn giám định khoa học. UBND thành 
phố quyết định lãnh đạo Hội và một số hội 
viên tham gia các Ban Chủ nhiệm Chương 
trình nghiên cứu khoa học xã hội và nhân 
văn, các Hội đồng Tư vấn xét đề nghị công 
nhận các di tích lịch sử, văn hóa, danh lam 
thắng cảnh; Tư vấn đặt tên, đổi tên đường, 
phố và các công trình công cộng; Tư vấn xét 
đề nghị công nhận danh hiệu các nghệ nhân; 
Hội đồng nghệ thuật, Hội đồng hiệu đính, 
biên tập và thẩm định nội dung thuyết minh 
các điểm tham quan du lịch trên địa bàn 
thành phố; chấm các giải thưởng khoa học; 
thẩm định các công trình tượng đài; tư vấn, 
phản biện các công trình lịch sử cấp thành 
phố; các hồ sơ tôn tạo, phục dựng di tích lịch 
sử, văn hoá, cách mạng, các ấn phẩm lịch sử; 
các tộc phả, gia phả của một số dòng họ, các 
văn bản, bia ký, các di tích… Nhiều hội viên 
được mời tham gia đóng góp ý kiến vào các 
chương trình, đề án phát triển kinh tế - xã hội 
của các ngành, quận, huyện và thành phố. Uy 
tín của hội ngày càng được nâng cao trong 
xã hội.  

Về hoạt động xã hội: Thông qua “Quỹ phát 
triển sử học”, được các tổ chức và cá nhân 
đồng hành, tài trợ, Thành hội đã trao thưởng 
(tiền, giấy khen, ấn phẩm lịch sử) cho hơn 100 
học sinh trung học phổ thông đoạt giải cấp 
quốc gia, học sinh trung học cơ sở đoạt giải 
thành phố môn lịch sử và thầy cô dạy lịch sử, 
các cháu học sinh nghèo vượt khó trên địa 
bàn thành phố.
Với những hoạt động và đóng góp của mình, 
Hội đã được tặng Bằng khen của Thủ tướng 
Chính phủ, Hội Khoa học Lịch sử Việt Nam, 
UBND thành phố. Năm 2009, tập thể Hội và 
Chủ tịch Hội đã được Nhà nước đã tặng Huân 
chương Lao động hạng Ba./.
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•	 Đồng chí BÙI TRUNG TIẾN
	 Phó Trưởng ban, Ban Dân vận Thành ủy

HOẠT ĐỘNG THỜ MẪU Ở HẢI PHÒNG HIỆN NAY

Những năm gần đây, hoạt động tôn 
giáo, tín ngưỡng ở Hải Phòng phát 
triển mạnh trên cả ba bình diện: cơ 

sở sinh hoạt tín ngưỡng, tôn giáo; số lượng tín 
đồ và chức sắc, nhà tu hành, người hướng dẫn 
thực hiện tín ngưỡng, tôn giáo. Trong sinh 
hoạt tín ngưỡng dân gian, nhiều người dân ở 
Hải Phòng đã và đang trong hành trình tìm về 
với tín ngưỡng bản địa thờ Mẫu.
Tín ngưỡng thờ Mẫu được hình thành ở Hải 
Phòng do các cư dân vùng đồng bằng Bắc Bộ 
mang lại khi đến định cư và sinh sống tại Hải 
Phòng, được người dân Hải Phòng tiếp nhận, 
cải biến phù hợp với văn hóa bản địa, tạo nên 
bức tranh đa dạng về văn hóa nói chung và tín 
ngưỡng nói riêng. Vì vậy, tín ngưỡng thờ Mẫu 
tại Hải Phòng thể hiện đậm nét những giá trị 
và đặc điểm của tín ngưỡng thờ Mẫu vùng 
sông nước tại đồng bằng Bắc Bộ.

Trong bối cảnh sau 5 năm thực hiện Nghị quyết 
33 Hội nghị Trung ương lần thứ 9 (khoá XI) 
của Đảng “về xây dựng và phát triển văn hoá, 
con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển 
bền vững đất nước” vấn đề giữ gìn, phát huy và 
khai thác các giá trị văn hóa truyền thống của 
dân tộc, trong đó có tín ngưỡng thờ Mẫu, là 
một trong những hướng nghiên cứu cần được 
tiếp tục quan tâm, chú trọng triển khai. Trong 
qua trình nghiên cứu và tiến hành khảo sát 
thực tế tại một số chùa, đình, đền, phủ, miếu 
tại Hải Phòng, với tư cách là người tìm hiểu, 
bước đầu nêu lên một số đặc trưng cơ bản của 
tín ngưỡng thờ Mẫu tại Hải Phòng như sau: 

1. Hệ thống các làng, thôn có liên quan đến 
việc thực hành các nghi lễ và tham dự lễ hội gắn 
với tín ngưỡng thờ Mẫu tại Hải Phòng đến nay 
là rất lớn, trải rộng trên phạm vi nhiều quận, 
huyện như: quận: Ngô Quyền, Hồng Bàng, Lê 
Chân, Kiến An, Dương Kinh, Đồ Sơn; huyện: 
Thủy Nguyên, Tiên Lãng, Vĩnh Bảo, An Lão, 
An Dương, Kiến Thụy, Cát Hải… Địa điểm 
thực hành nghi lễ của tín ngưỡng thờ Mẫu tại 
Hải Phòng được gắn với các không gian: đền, 
chùa, phủ, điện, đình... Vì vậy, tín ngưỡng thờ 
Mẫu mang tính phổ biến tại Hải Phòng, là một 
loại hình tín ngưỡng dân gian. Nó có vai trò 
khá quan trọng trong việc thỏa mãn, đáp ứng 
một số nhu cầu tinh thần về tín ngưỡng của 
người Hải Phòng. 
2. Hải Phòng là địa bàn vùng duyên hải, nhiều 
sông ngòi cho nên có nhiều nơi thờ thần sông, 
thần biển. Trước kia có ba đền thờ hàng Thoải 
phủ trên dọc dải sông Tam Bạc xưa: Đền Trấn 
Giang thờ Mẫu Thoải, Đền Tam Kỳ thờ Quan 
lớn Bơ phủ, Đền Thái Hòa thờ Cô Bơ Thoải. 
Nhưng đáng tiếc hiện nay đền Trấn Giang 
không còn nữa, về sau dân làng đưa hết về thờ 
tại đền Thái Hòa, nên hiện nay đền Thái Hòa, 
tại phường Hạ Lý, quận Hồng Bàng thờ thêm 
tượng chầu thoải là hiện thân của Mẫu  mà rất 
ít nơi thờ. Trong văn bia “Tam kỳ linh từ bi 
kí” có khắc nội dung rằng: đền Tam Kỳ ở phố 
An Dương, tạo dựng từ rất lâu, thờ vị Thủy 
thần (Quan lớn Bơ phủ) có nhiều linh ứng...
Đền Tam Kỳ linh thiêng... phù trợ đã có sắc 
phong, dân cư tụ về ngày một đông, đến nay 
đền thành nổi tiếng.
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3. Trong tín ngưỡng thờ Mẫu tại Hải Phòng, 
hầu đồng giữ vai trò trung tâm. Có hai hình 
thức hầu đồng: hầu xuôi và hầu ngược. Ngày 
trước, các Thanh đồng ở Hải Phòng hầu đồng 
theo lối hầu xuôi: Thứ tự là Tam tòa thánh Mẫu, 
Đức Thánh Trần (nếu ai có căn nhà Trần), Tứ 
phủ chầu Bà, Ngũ vị Quan lớn, các ông Hoàng, 
hàng cô, hàng cậu. Nhưng ngày nay, các Thanh 
đồng theo lối hầu ngược theo hướng chung 
của hầu đồng Miền Bắc là hầu thứ tự: Tam tòa 
Thánh Mẫu, Ngũ vị Quan lớn, Tứ phủ chầu Bà, 
các ông Hoàng, hàng Cô, hàng Cậu.
4. Những nơi thờ Mẫu ở Hải Phòng có tính 
hỗn dung với các tín ngưỡng và tôn giáo khác. 
Giống như các địa phương khác, đa số các ngôi 
chùa ở Hải Phòng đều có sự hiện diện của ban 
thờ Mẫu với những vị thánh trong điện thờ 
Mẫu. Giữa tam giáo (Phật, Nho, Lão) và tín 
ngưỡng dân gian, trong đó có tín ngưỡng thờ 
Mẫu có mối quan hệ chặt chẽ. Chúng đan xen, 
hòa quyện với nhau cùng tồn tại trong quá 
khứ và hiện tại. 
5. Hải Phòng là một trong những đô thị lớn 
của cả nước, vì vậy tín ngưỡng thờ Mẫu tại Hải 

Phòng trở thành sinh hoạt tín ngưỡng mang 
tính đô thị hóa. Trong điều kiện kinh tế thị 
trường, quá trình đô thị hóa cũng tạo ra nhiều 
xáo trộn trong xã hội theo cả hai hướng tích 
cực và tiêu cực. Ngày nay, các thanh đồng tại 
Hải Phòng là những người kinh doanh ngày 
một nhiều, khiến  nhiều người nghĩ rằng tín 
ngưỡng thờ Mẫu là của tầng lớp thương nhân, 

Tam tòa Thánh Mẫu trong tín ngưỡng thờ Mẫu

tiểu thương. Theo suy nghĩ của tác giả, họ đến 
với tín ngưỡng thờ Mẫu chính là tìm niềm 
tin, chỗ dựa tinh thần cho các hoạt động kinh 
doanh buôn bán, của mình. 
6. Với mục đích đánh giá thực trạng di sản chầu 
văn, từ năm 2006 đến nay, Hải Phòng liên tiếp 
diễn ra các liên hoan diễn xướng chầu văn với 
hai hình thức tổ chức chủ yếu, gồm Hội Văn 
nghệ Dân gian và xã hội hóa. Trong mối tương 
quan với các địa phương, một phần diện mạo 
trong hoạt động tín ngưỡng thờ Mẫu của Hải 
Phòng cũng được phản ánh từ thực tế các hoạt 
động này.
7. Ở Hải Phòng, theo tìm hiểu, có khoảng trên 
1000 vị thần, trong số đó có đến 144 nữ thần. 
Mẫu và các nữ thần được thờ tại Hải Phòng 
bên cạnh là nhân thần thì  các vị là thiên thần, 
tất cả các vị thần đều được các triều đại ban 
sắc phong, tặng mỹ hiệu…Trong số các thiên 
thần, công chúa Liễu Hạnh có đến 22 điểm 
thờ, trong đó nổi bật có phủ Thượng Đoạn, 
nay thuộc Quận Hải An được xếp vào linh từ 
của xứ Đông, đền thờ ở Hoàng Châu huyện 
Cát Hải có tục đua ngựa gỗ độc đáo. Sự tích 
Thánh Mẫu được Đoàn Thị Điểm đưa vào 
sách “Truyền kỳ tân phả” khi nữ sĩ dạy học ở 
làng Lạc Viên, bên cạnh phủ Thượng Đoạn. 
8. Hiển thánh và tăng quyền lực trong tín 
ngưỡng thờ nữ thần ở Hải Phòng thông qua 
hình tượng Thánh Mẫu Lê Chân (Đền Nghè), 
Chúa Bà Năm Phương (Đền Cấm, Đền Tiên 
Nga), Bà Đế (Đền Bà Đế)... Mỗi một ngôi đền 
đã tìm cho mình một lý do để các vị nữ thần 
trú ngụ và hiển linh. Và khi đã trở thành thần 
chủ của nơi thờ tự, bằng nhiều cách, các vị nữ 
thần này dần dà được dân gian khoác thêm các 
lớp áo truyền thuyết lịch sử, để thông qua đó, 
người dân muốn thể hiện niềm tin về các nhân 
vật được thờ, qua đó vừa trao quyền lực và 
tăng tính hiện thực cho các nhân vật được thờ. 
9. Trong tín ngưỡng dân gian tại Hải Phòng, 
ngoài việc thờ Thần của người Việt còn thờ 
Thần là người nước ngoài có công với dân, với 
nước là thờ Tứ vị Thánh Nương. Dừng chân  
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tại vùng đất ven biển Hải Phòng, Tứ vị Thánh 
Nương đã gắn bó với cư dân nơi đây, nhất là 
cộng đồng cư dân làm nghề biển. Sự mưu sinh 
bằng nghề biển khiến việc thờ phụng Tứ vị 
Thánh Nương của cư dân Việt ở Hải Phòng, 
có phần giản dị, so với trung tâm (ở Đền Cờn, 
Quỳnh Phương, Quỳnh Lưu, Nghệ An). Ở Hải 
Phòng, tín ngưỡng Tứ vị Thánh Nương được 
lưu truyền theo con đường dân dã, đậm yếu tố 
của cuộc sống “đi khơi, đi lộng, ra cửa vào lạch”
Để phát huy những yếu tố tích cực và hạn chế 
những tác động tiêu cực của tín ngưỡng thờ 
Mẫu đối với xã hội và con người cần có sự vào 
cuộc tích cực của nhiều cơ quan, đơn vị có liên 
quan, bao gồm cả nhà quản lý, nhà nghiên 
cứu về văn hóa, tín ngưỡng, tôn giáo, Y học, 
những người có nhu cầu tìm hiểu về tín ngưỡng 
thờ Mẫu, kết hợp với nhiều biện pháp tuyên 
truyền, vận động, thuyết phục và cả biện pháp 
hành chính, quản lý nhà nước về tín ngưỡng…

Trong phạm vi của bài viết, bước đầu xin nêu 
một số kiến nghị như sau:
Thứ nhất: Các cơ quan nghiên cứu, các nhà 
khoa học cần tiếp tục nghiên cứu, tìm hiểu thêm 
những giá trị lịch sử, văn hóa, khoa học của tín 
ngưỡng thờ Mẫu. Thông qua các kết quả nghiên 
cứu của các nhà khoa học, để chúng ta khẳng 
định tín ngưỡng thờ Mẫu là một loại hình tín 
ngưỡng dân gian được hình thành từ rất sớm 
trong lịch sử, đã và đang đáp ứng nhu cầu tinh 
thần của một bộ phận quần chúng nhân dân. 
Những nhà khoa học, quản lý cần phải có sự 
định hướng để sàng lọc những giá trị văn hóa 
truyền thống, đồng thời hạn chế những tác động 
tiêu cực của loại hình tín ngưỡng này thông 
qua các biện pháp tuyên truyền, giáo dục quần 
chúng nhân dân và quản lý hành chính.  
Thứ hai: Các cơ quan chức năng cần nghiên cứu 
xây dựng đề án, thành lập các câu lạc bộ bảo tồn 
văn hóa tín ngưỡng thờ Mẫu tại các địa phương. 
Hiện nay, ở Hải Phòng đã có câu lạc bộ bảo tồn 
văn hóa tín ngưỡng thờ Mẫu đang hoạt động rất 
sôi nổi. Đây là dịp để những người có nhu cầu 

tìm hiểu, cùng nhau trao đổi với nhau về thực 
hành tín ngưỡng thờ Mẫu, từ đó họ sẽ có ý thức 
hơn trong việc giữ gìn giá trị chân chính của tín 
ngưỡng thờ Mẫu mà họ đang theo.  Thông qua 
câu lạc bộ có thể uốn nắn những việc làm sai 
trái, đi ngược lại giá trị văn hoá  truyền thống 
của tín ngưỡng dân gian nói chung, tín ngưỡng 
thờ Mẫu nói riêng. Cũng thông qua những câu 
lạc bộ này, các cơ quan quản lý sẽ dễ dàng hơn 
trong việc kiểm soát và chấn chỉnh những hành 
vi còn lệch lạc của các ông đồng, bà đồng, những 
người theo tín ngưỡng Mẫu... 
Thứ ba: Tín ngưỡng nói chung và tín ngưỡng 
thờ Mẫu nói riêng có sức mạnh cố kết cộng 
đồng rất mạnh mẽ. Xây dựng môi trường văn 
hóa xã hội lành mạnh nhằm phát huy những 
mặt tích cực của tín ngưỡng này và hạn chế 
những mặt tiêu cực của nó là một việc làm vô 
cùng cần thiết. 
Thứ tư: Định kỳ tổ chức các liên hoan, diễn 
xướng hát văn, hầu đồng một cách thường 
xuyên ở Hải Phòng. Thông qua các buổi liên 
hoan diễn xướng hầu đồng này để nhằm quảng 
bá, tôn vinh những nét đẹp của tín ngưỡng thờ 
Mẫu nói riêng, bản sắc vùng đất và con người 
Hải Phòng nói chung.
Thứ năm: Cần có những chính sách động viên 
đối với các nghệ nhân chân chính (hầu đồng, hát 
văn, thủ nhang) ở các đền thờ Mẫu... để họ có 
những điều kiện tốt nhất lưu giữ và truyền dạy, 
bảo tồn những giá trị tốt đẹp của tín ngưỡng thờ 
Mẫu cho các thế hệ kế cận và mai sau. 
Thứ sáu: Một hướng nghiên cứu cho các nhà 
khoa học đó là lên đồng trên phương diện trị 
liệu bệnh tâm lý (tâm bệnh). Không phải đến 
bây giờ nghi lễ lên đồng được nhìn nhận từ góc 
độ y học. Trong dân gian đã truyền tụng về tác 
dụng cứu sinh trong nghi lễ hầu đồng. Chính 
vì vậy, hầu đồng có chức năng chữa bệnh hay 
không? Bệnh nhân của họ là ai? Việc chữa trị 
bằng hình thức nghi lễ đem lại kết quả đến đâu? 
thì cho đến nay vẫn còn khá li kỳ, huyền bí của 
nghi lễ lên đồng, rất cần sự vào cuộc của các nhà 
nghiên cứu khoa học, đặc biệt là Y học./.
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•	 Đồng chí NGUYỄN HẢI BÌNH
	 Ủy viên Thành ủy,
	 Chánh Thanh tra Nhà nước thành phố

MỘT SỐ VẤN ĐỀ ĐẶT RA TỪ CÔNG TÁC TIẾP DÂN, 
XỬ LÝ ĐƠN THƯ, GIẢI QUYẾT KHIẾU NẠI, TỐ CÁO 

TRÊN ĐỊA BÀN THÀNH PHỐ 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2019

Những năm vừa qua, thực hiện nghiêm 
túc Chỉ thị số 35-CT/TW “về tăng 
cường sự lãnh đạo của Đảng đối với 

công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, 
tố cáo”, Thành ủy, HĐND, UBND thành phố 
luôn coi trọng công tác lãnh đạo, chỉ đạo cấp ủy, 
chính quyền các địa phương thực hiện hiệu quả 
công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo. UBND thành phố đã có nhiều văn bản chỉ 
đạo các quận, huyện, sở, ngành, cơ quan đơn vị 
quan tâm đến công tác tiếp công dân, giải quyết 
khiếu nại, tố cáo; phân công lãnh đạo UBND 
thành phố phụ trách giải quyết các đơn khiếu 
nại, tố cáo thuộc thẩm quyền, tiếp công dân 
định kỳ vào các ngày thứ ba tuần cuối tháng, 
lãnh đạo UBND quận, huyện tiếp công dân 
định kỳ vào 2 ngày trong tháng và đột xuất.

Ngày 06/5/2019, UBND thành phố đã ban 
hành Quyết định số 1056/QĐ-UBND về 
việc thành lập “Tổ công tác tổ chức thực hiện 
công tác kiểm tra, rà soát giải quyết khiếu nại, 
tố cáo đông người, phức tạp, kéo dài trên địa 
bàn thành phố” do đồng chí Phó Chủ tịch 
UBND thành phố làm Tổ trưởng, để triển 
khai thực hiện Kế hoạch số 363/KH-TTCP 
ngày 20/3/2019 của Thanh tra Chính phủ về 
việc kiểm tra, rà soát, giải quyết vụ việc khiếu 

nại, tố cáo đông người, phức tạp, kéo dài; theo 
đó, Thanh tra thành phố ban hành Quyết định 
số 60/QĐ-TTTP ngày 06/5/2019 về việc thành 
lập Tổ giúp việc cho Tổ công tác của thành 
phố tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, rà 
soát giải quyết khiếu nại, tố cáo đông người, 
phức tạp, kéo dài trên địa bàn thành phố Hải 
Phòng nhằm giải quyết dứt điểm các vụ việc 
tồn đọng, phức tạp, kéo dài góp phần ổn định 
tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã 
hội trên địa bàn thành phố; qua đó, kịp thời 
nắm bắt tình hình, giải quyết kịp thời những 
kiến nghị, nguyện vọng của người dân, hạn chế 
đơn thư gửi vượt cấp, phát sinh điểm nóng, ảnh 
hưởng đến tình hình an ninh chính trị - xã hội. 
Từ tháng 10/2018, UBND thành phố đã triển 
khai sử dụng phần mềm “cơ sở dữ liệu quốc gia 
về khiếu nại, tố cáo” trên toàn thành phố, bước 
đầu khắc phục được việc chuyển đơn đã giải 
quyết.Với nhiều giải pháp đồng bộ, kết quả 6 
tháng đầu năm 2019, thành phố tiếp 2.753 lượt 
công dân giảm 7,12% so với cùng kỳ năm 2018 
(2.753/2.964); với 2.056 vụ việc (khiếu nại, tố 
cáo, kiến nghị); giảm 12,3% so với cùng kỳ 
năm 2018 (2.056/2.365); có 199 lượt đoàn đông 
người với 1.830 người; 115 vụ việc; tăng 0,17% 
so với cùng kỳ năm 2018 (115/98). 
Tuy nhiên, tình hình khiếu nại, tố cáo trên địa 
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bàn thành phố diễn biến phức tạp, nhất là khiếu 
kiện về đất đai; đơn thư khiếu nại, tố cáo có xu 
hướng tăng, xuất hiện nhiều vụ việc khiếu kiện, 
tố cáo đông người, phức tạp; nhiều đoàn đông 
người khiếu nại, tố cáo vượt cấp lên thành phố 
và Trung ương. Một số vụ việc khiếu nại, tố 
cáo phức tạp, kéo dài, đông người mặc dù đã 
được các cơ quan từ thành phố đến Trung ương 
xem xét, kết luận nhiều lần, đúng quy định của 
pháp luật nhưng vẫn chưa dứt điểm, người dân 
vẫn tiếp tục khiếu kiện. Có những vụ việc công 
dân quá khích đến các cơ quan nhà nước khiếu 
kiện mang theo băng rôn, biểu ngữ với hành vi, 
lời nói coi thường pháp luật, xúc phạm cán bộ, 
công chức tại nơi tiếp công dân. Trong công tác 
tiếp dân, xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo vẫn còn những tồn tại, hạn chế cần khắc 
phục như: Một số vụ việc tồn đọng chưa được 
giải quyết dứt điểm; một số đơn vị, lãnh đạo 
chưa thực hiện nghiêm túc chế độ tiếp dân định 
kỳ và giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo; công tác 
đối thoại trong giải quyết khiếu nại chưa được 
chú trọng; việc tổ chức thi hành quyết định giải 
quyết khiếu nại, kết luận giải quyết tố cáo cơ 
bản đảm bảo, nhưng chưa dứt điểm, kịp thời, 
một số vụ việc đã có ý kiến chỉ đạo, kết luận 
của các cơ quan Trung ương, thành phố nhưng 
triển khai chậm, hiệu quả chưa cao; đội ngũ cán 
bộ chuyên sâu về tiếp dân, giải quyết khiếu nại, 
tố cáo có nơi còn thiếu, chất lượng còn hạn chế; 
còn một số vụ việc phức tạp, đông người, kéo 
dài chưa được giải quyết dứt điểm.

Có nguyên nhân khách quan và nguyên nhân 
chủ quan của những tồn tại nêu trên:
Về nguyên nhân khách quan: Trong thời gian 
không dài, thành phố triển khai nhiều dự án 
lớn, việc thu hồi đất, giải phóng mặt bằng trên 
diện tích rộng, liên quan đến hàng chục nghìn 
hộ gia đình; có một số dự án triển khai với thời 
gian thực hiện dài, cơ chế chính sách, hệ thống 
pháp luật của nhà nước về đền bù, thu hồi đất 
có sự thay đổi, thậm chí còn nhiều bất cập, có 
nội dung chưa được thống nhất giữa các văn bản 

pháp luật. Nhận thức về pháp luật, chế độ chính 
sách về thu hồi đất, giải phóng mặt bằng, chế độ 
đền bù của nhà nước tại một số dự án của một 
bộ phận công dân còn hạn chế; một số phần 
tử xấu lợi dụng dân chủ để kích động, xúi giục 
người dân đi khiếu kiện. Nhiều người đi khiếu 
nại, tố cáo chưa đến đúng địa chỉ, đúng cơ quan 
có thẩm quyền theo luật định, sao gửi đơn đến 
nhiều nơi dẫn đến đơn chuyển vòng vo, chuyển 
nhiều lần. Công tác quản lý về đất đai, đặc biệt 
là công tác lưu trữ hồ sơ địa chính tại một số địa 
phương trong thời gian dài còn tùy tiện, buông 
lỏng, gây bức xúc cho người dân dẫn đến phát 
sinh thành điểm nóng
Về nguyên nhân chủ quan: Người đứng đầu một 
số sở, ngành, quận, huyện chưa tích cực tiếp 
nhận và giải quyết kịp thời các khiếu nại, tố cáo, 
kiến nghị của công dân tại cơ sở, chưa thật sự 
quan tâm chỉ đạo và đối thoại với công dân để 
giải quyết vướng mắc của dân. Quá trình xử lý, 
phân loại và thụ lý đơn thư khiếu nại, tố cáo của  
một số cán bộ ở cơ sở còn hạn chế dẫn đến việc 
xử lý, phân loại đơn chưa chính xác, còn nhầm 
lẫn giữa đơn khiếu nại, tố cáo và đơn kiến nghị, 
phản ánh; việc xác định thẩm quyền chưa chính 
xác làm chậm chễ trong quá trình xử lý. Nhiều 
vụ việc, việc xử lý và thực hiện các quyết định 
giải quyết khiếu nại, kết luận tố cáo còn chưa 
kịp thời, không dứt điểm; sự tham gia của luật 
sư, người tư vấn pháp luật trong giải quyết khiếu 
nại hành chính chưa nhiều; một số địa phương, 
đơn vị, người có thẩm quyền giải quyết có tâm lý 
ngại tiếp xúc, làm việc với luật sư, người tư vấn 
pháp luật cho người khiếu nại; do đó đôi khi ảnh 
hưởng đến chất lượng giải quyết một số vụ việc. 
Hiện nay chưa có quy định cụ thể về trình tự thủ 
tục, thời gian giải quyết đơn kiến nghị, phản ánh 
dẫn tới tình trạng nhiều nơi thường chuyển đơn 
khiếu nại, tố cáo sang giải quyết thành đơn kiến 
nghị để không bị ràng buộc về thời gian, trách 
nhiệm. Một số địa phương khi giải quyết khiếu 
nại, tố cáo thực hiện không đúng trình tự, thủ 
tục do pháp luật quy định, giải quyết khiếu nại, 
tố cáo không ban hành quyết định giải quyết 
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khiếu nại, kết luận nội dung tố cáo mà ban hành 
công văn, thông báo trả lời. Việc nhận đơn của 
một số cán bộ tiếp dân còn mang tính cơ học...
chỉ nhận đơn mà chưa tiến hành hướng dẫn, giải 
thích cho công dân hiểu và thực hiện viết đơn, 
gửi đơn đúng nội dung, đúng địa chỉ... Tại một 
số quận, huyện, cán bộ tiếp công dân thường 
xuyên thay đổi, thuyên chuyển, bố trí làm việc 
tạm thời, kiêm thêm nhiều việc chuyên môn của 
Văn phòng HĐND-UBND, nên việc đầu tư 
nghiên cứu quy định pháp luật trong lĩnh vực 
này không được chú trọng, làm việc còn hình 
thức, qua loa, đại khái. Còn tình trạng một số 
lãnh đạo cấp huyện chưa nêu cao trách nhiệm 
của người đứng đầu trong công tác tiếp công 
dân, xử lý đơn, giải quyết khiếu nại tố cáo; khi 
có đơn thư khiếu nại tố cáo thì ngại va chạm, 
đối mặt với dân nên thường giao cho cấp phó 
hoặc cơ quan chuyên môn để tiếp và đối thoại 
với dân. Một số lãnh đạo quận, huyện còn ngại 
tiếp dân, ngại đối thoại với dân, khi có việc cần 
tiếp dân thì khoán trắng cho Ban tiếp dân hoặc 
cơ quan thanh tra hoặc phòng ban chuyên môn 
tiếp. Việc công khai minh bạch trong một số 
dự án còn chưa được chú trọng, quy trình tiến 
hành thu hồi đất, giải phóng mặt bằng tại một 
số dự án chưa thực hiện đúng về trình tự thủ 
tục (chưa có đất tái định cư đã tiến hành giải 
phóng mặt bằng) nên dẫn đến phát sinh các 
khiếu nại, tố cáo của công dân. Công tác hòa 
giải ở cơ sở còn chưa được chú trọng; lòng tin 
của công dân với một số cấp chính quyền giảm 
sút; nhiều vụ việc khiếu nại, tố cáo không được 
các cấp chính quyền, người có thẩm quyền vào 
cuộc giải quyết dứt điểm, để kéo dài, oan sai...; 
mối quan hệ giữa người dân và một số cấp chính 
quyền, người có thẩm quyền trong một số vụ 
việc trở nên căng thẳng, không phải đối thoại 
mà là đối đầu, khiến nhiều người dân khi có đơn 
khiếu nại, tố cáo thường có xu hướng gửi đơn 
đến nhiều cấp, nhiều ngành. Chế tài xử lý những 
hành vi vi phạm của người dân của cán bộ, công 
chức trong công tác tiếp công dân, xử lý đơn, giải 
quyết khiếu nại, tố cáo chưa rõ, chưa nghiêm.

Trong thời gian tới, để khắc phục những hạn 
chế, vướng mắc, nâng cao chất lượng công tác 
tiếp dân, xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo trên địa bàn thành phố có thể đề xuất một 
số giải pháp như sau:
Một là: Xây dựng vị trí việc làm đối với Trưởng 
Ban tiếp công dân và cán bộ tiếp công dân 
chuyên trách theo hướng tiêu chuẩn hóa: trong 
đó ưu tiên công chức có trình độ chuyên ngành 
Luật, quản lý đất đai hoặc chuyên ngành 
hành chính, am hiểu pháp luật, có khả năng 
tổng hợp, khả năng giao tiếp, có kỹ năng, kinh 
nghiệm tiếp công dân. Tiếp công dân, xử lý 
đơn thư là một nghề, do đó cần phải lựa chọn 
cán bộ chuyên môn làm công tác chuyên trách, 
lựa chọn những người yêu nghề, đam mê, nhiệt 
tình, trách nhiệm với công tác tiếp công dân, 
xử lý đơn. 
Hai là: Đưa tiêu chí tiếp công dân, xử lý đơn, 
giải quyết khiếu nại, tố cáo vào tiêu chí phân 
loại, đánh giá người đứng đầu cấp huyện để 
xếp loại, xem xét trách nhiệm và bình xét thi 
đua khen thưởng đối với người đứng đầu cấp 
huyện và tập thể cấp ủy, chính quyền cấp huyện 
phải chịu trách nhiệm tập thể nếu để xảy ra tình 
trạng khiếu kiện đông người, phức tạp, kéo dài, 
vượt cấp xảy ra.  
Ba là: Thí điểm một số chế tài xử lý như: Bí thư, 
Chủ tịch UBND cấp huyện sẽ bị khiển trách 
khi một năm có trên 03 đoàn khiếu kiện đông 
người đang trong thẩm quyền giải quyết khiếu 
nại vượt cấp lên Trung ương, làm mất an ninh 
trật tự.
Bốn là: Quy định trụ sở tiếp công dân theo một 
tiêu chuẩn thống nhất về vị trí, diện tích. Cơ sở 
vật chất tối thiểu phải trang bị như: bàn ghế, 
quạt, điều hòa, nước uống, máy vi tính, phầm 
mềm tiếp công dân, xử lý đơn, camera giám 
sát, hệ thống phòng chống cháy nổ. Công dân 
khi có khiếu nại, tố cáo lên trụ sở tiếp công 
dân cảm thấy được quan tâm, được tôn trọng, 
những bức xúc sẽ giảm đi, việc tiếp công dân 
sẽ dễ dàng và thoải mái hơn, tránh áp lực về 
tâm lý./.
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LỄ HỘI HOA PHƯỢNG ĐỎ GÓP PHẦN QUẢNG BÁ HÌNH ẢNH
THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG NĂNG ĐỘNG, HẤP DẪN

•	 Đồng chí LÊ VĂN QUÝ
	 Uỷ viên Thành ủy, 
	 Giám đốc Sở Văn hoá và Thể thao 

Đã thành thông lệ, từ nhiều năm nay, 
Lễ hội Hoa Phượng đỏ đã trở thành 
một sản phẩm du lịch mới mẻ và độc 

đáo của đất Cảng với nhiều hoạt động văn hoá, 
nghệ thuật, thể thao hoành tráng, hấp dẫn, rực 
rỡ sắc màu. Đây là hoạt động thường niên và 
quan trọng để quảng bá, giới thiệu hình ảnh, 
xây dựng thương hiệu, nâng cao vị thế, uy tín 
của Hải Phòng trong nước và quốc tế, Lễ hội 
Hoa Phượng đỏ sẽ là điểm nhấn ấn tượng thể 
hiện ước muốn, khát vọng kết nối, hòa nhập 
cùng thời đại của đảng bộ và nhân dân thành 
phố Cảng. 

Lễ hội thường niên của Hải Phòng, thông điệp 
của quá khứ và tương lai
Trải qua 8 lần tổ chức, thời gian chưa đủ dài so 
với bề dày của những Lễ hội truyền thống song 

Lễ hội Hoa Phượng đỏ được tổ chức thường 
niên đã trở thành sự kiện văn hóa - du lịch và đã 
từng bước trở thành Lễ hội đặc trưng vào mỗi độ 
tháng năm, vào đúng dịp Hải Phòng giải phóng 
khi ấy người dân Hải Phòng và du khách háo 
hức chờ đón Lễ hội Hoa Phượng đỏ như một 
món ăn tinh thần không thể thiếu. Qua nhiều 
năm tổ chức với các chủ đề khác nhau như: 
“Lung linh sắc đỏ Hải Phòng” (năm 2012), “ 
Văn minh sông Hồng” (năm 2013); “Hải Phòng 
trong sắc màu phượng đỏ” (năm 2014) ;“Hải 
Phòng - Bản hùng ca 60 năm” (năm 2015); “Hải 
Phòng - Nối vòng tay bè bạn” (năm 2016) “Hải 
Phòng vươn ra biển lớn” (năm 2017, 2018) thể 
hiện sự tiếp nối thành công của thành phố Hải 
Phòng trong chiến đấu, xây dựng và phát triển 
hướng tới một thành phố Cảng xanh - văn minh 
- hiện đại.

Sau 8 năm tổ chức Lễ hội Hoa Phượng đỏ Hải Phòng đã để lại 
nhiều dấu ấn đậm nét trong lòng du khách thập phương, trở 
thành nét văn hóa đặc trưng và là niềm tự hào của người dân 
đất Cảng.



THỰC TIỄN - KINH NGHIỆM

Bản tin Công tác dân vận Hải Phòng 17

Lễ hội Hoa Phượng đỏ đã góp phần quảng bá 
hình ảnh thành phố Hải Phòng năng động, hấp 
dẫn. Bởi bên cạnh tính văn hóa, nghệ thuật, thi 
ca, Lễ hội còn phản ánh không khí tưng bừng, 
phấn khởi trong nhịp sống sôi động, phát triển 
của toàn thành phố với xu hướng hội nhập 
quốc tế. 

Đặc biệt Lễ hội Hoa Phượng đỏ - Hải Phòng 
2019 với chủ đề “Hải Phòng điểm đến thành 
công” khẳng định thành phố Hải Phòng – 
nơi hội tụ đầy đủ các yếu tố “ Thiên thời - 
Địa lợi - Nhân hoà ” với vị trí địa lý vô cùng 
thuận lợi, những đổi mới trong công tác lãnh 
đạo, chỉ đạo, với những quyết sách mang tính 
đột phá và quyết tâm rất cao của lãnh đạo 
thành phố cùng với sự đồng thuận, tham gia 
tích cực của các cấp, các ngành, các doanh 

nghiệp và toàn thể nhân dân ; khẳng định 
sự bứt phá mạnh mẽ của thành phố trên các 
lĩnh vực nhằm tạo môi trường đầu tư thông 
thoáng, minh bạch, đảm bảo sự ổn định về 
an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội, 
là điểm đến thân thiện, an toàn, thành công 
cho các nhà đầu tư, tạo nên vóc dáng một đô 
thị Hải Phòng như ngày hôm nay: phát triển 
vượt trội về quy mô kinh tế so với thời kỳ 
trước, một “Hải Phòng với bề dày lịch sử và 
chiều sâu văn hoá”, một Hải Phòng từ truyền 
thống đến hiện đại, là khát vọng vươn ra biển 
lớn và trở thành “ điểm đến thành công”, 
thể hiện những con người Hải Phòng nghĩa 
tình, nồng nhiệt và thân thiện, là điểm đến 
hấp dẫn và ấn tượng đối với du khách và các 
nhà đầu tư trong nước và quốc tế. Theo đồng 
chí Nguyễn Văn Tùng, Phó Bí thư Thành 

Lễ hội Hoa Phượng Đỏ - Hải Phòng 2019 với chủ đề “Hải Phòng điểm đến thành công” 
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uỷ, Chủ tịch UBND thành phố, Hải Phòng 
hiện nay đã có hệ thống giao thông đường bộ 
hiện đại, đường cao tốc kết nối với nhiều địa 
phương, hệ thống cảng lớn, sân bay quốc tế 
với số lượng khách tăng trưởng nhanh. Thành 
phố cũng đang phát triển mạnh mẽ đô thị với 
các khách sạn 5 sao, các khu đô thị mới khang 
trang, hiện đại. Lĩnh vực nông nghiệp, nông 
thôn được quan tâm, trong đó phấn đấu năm 
2019 có 100% số xã và trên 40% số huyện 
hoàn thành chương trình mục tiêu xây dựng 
nông thôn mới. Cùng với phát triển kinh tế, 
công tác an sinh xã hội, chăm lo gia đình 
chính sách, người có công được quan tâm.

Lễ hội Hoa Phượng Đỏ năm 2019 với điểm 
nhấn là chương trình nghệ thuật Đêm hội, 
nhiều hoạt động kinh tế, văn hoá, xã hội đã 
diễn ra tạo thành chuỗi các sự kiện hưởng 
ứng trong dịp Lễ hội với 64 hoạt động hưởng 
ứng tiêu biểu được lựa chọn tương ứng với 
kỷ niệm 64 năm ngày Hải Phòng giải phóng 
như: Tuần phim chào mừng; thi đấu giao 
hữu Bóng đá, các cuộc Triển lãm chuyên 
đề “Hải Phòng 50 năm thực hiện Di chúc 
Chủ tịch Hồ Chí Minh”; “Hải Phòng trên 
đường hội nhập và phát triển”; Chương trình 
nghệ thuật “Đồ Sơn - Miền Di sản”, “Hải 
Phòng bừng sáng”; liên hoan lân sư rồng và 
giao lưu văn hoá Nhật Bản; liên hoan nghệ 
thuật quần chúng và cuộc thi cổ động trực 
quan toàn thành phố, Lễ phát động Tuần lễ 
Quốc gia phòng chống thiên tai năm 2019; 
Triển lãm “120 năm Xi măng Hải Phòng với 
ngành công nghiệp thành phố Cảng”; khai 
mạc liên hoan âm nhạc ASEAN 2019....Lễ 
hội diễn ra trong bối cảnh thành phố đã khởi 
công, khánh thành các dự án, công trình có 
quy mô lớn, quan trọng làm thay đổi diện 
mạo, tạo điểm nhấn, phục vụ kịp thời nhu 
cầu đời sống nhân dân và thúc đẩy phát triển 
tăng trưởng kinh tế - xã hội thành phố, thể 
hiện tầm nhìn chiến lược của lãnh đạo thành 
phố: xây dựng Hải Phòng đáp ứng yêu cầu 

hội nhập và phát triển. Đã huy động được sự 
tham gia hưởng ứng tích cực của các tổ chức, 
doanh nghiệp và nhân dân tạo không khí sôi 
động, ấn tượng tốt đẹp đối với các đại biểu, 
du khách và quần chúng. 

Tháng 5 rợp trời Hoa Phượng đỏ
Lễ hội Hoa Phượng đỏ thực sự đã trở thành 
một sự kiện, một điểm đến không thể thiếu 
trong lòng bạn bè trong nước và quốc tế 
trong mỗi dịp hè, là điểm nhấn ấn tượng để 
góp phần quảng bá hình ảnh một Hải Phòng 
năng động và hấp dẫn. Góp phần quan trọng 
khẳng định Hải Phòng là một thành phố đầy 
tiềm năng, Đảng bộ, chính quyền, quân và 
dân Hải Phòng đoàn kết, đủ tự tin và sáng 
tạo để thực hiện thành công Nghị quyết số 
45-NQ/TW ngày 24/01/2019 của Bộ Chính 
trị về xây dựng và phát triển thành phố Hải 
Phòng đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 
2045: “Xây dựng và phát triển Hải Phòng 
trở thành thành phố đi đầu cả nước trong 
sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá; 
động lực phát triển của vùng Bắc Bộ và của 
cả nước; có công nghiệp phát triển hiện đại, 
thông minh, bền vững; kết cấu hạ tầng giao 
thông đồng bộ, hiện đại kết nối thuận lợi 
với trong nước và quốc tế bằng cả đường bộ, 
đường sắt, đường biển, đường hàng không; 
trọng điểm dịch vụ logistics; trung tâm quốc 
tế về giáo dục, đào tạo, nghiên cứu, ứng dụng 
và phát triển khoa học - công nghệ, kinh tế 
biển; cán bộ, công chức liêm chính, trình độ 
cao và được phát huy tối đa năng lực sáng 
tạo trong một bộ máy hành chính hướng đến 
Nhà nước kiến tạo. Lãnh đạo thành phố, các 
sở, ban, ngành và chính quyền các cấp tâm 
huyết, có tầm nhìn hướng đến người dân và 
doanh nghiệp; người dân được sinh sống và 
làm việc trong môi trường ổn định về an ninh 
trật tự, trong lành về môi trường; đời sống vật 
chất và tinh thần của nhân dân không ngừng 
được nâng cao ngang tầm với các thành phố 
tiêu biểu ở Châu Á”./.



THỰC TIỄN - KINH NGHIỆM

Bản tin Công tác dân vận Hải Phòng 19

Với vai trò là cơ quan đầu mối của 
thành phố về xúc tiến đầu tư, trong 
thời gian qua, Trung tâm Xúc tiến 

Đầu tư, Thương mại và Du lịch thành phố Hải 
Phòng (gọi tắt là Trung tâm Xúc tiến Đầu tư) 
đã tích cực triển khai các hoạt động xúc tiến 
nhằm tăng cường thu hút đầu tư vào thành 
phố. Bên cạnh đó, Trung tâm Xúc tiến Đầu tư 
đã đổi mới phương thức xúc tiến theo hướng 
tăng cường xúc tiến đầu tư tại chỗ, nghĩa là, 
song song với việc xúc tiến các dự án đầu tư 
mới, Trung tâm Xúc tiến Đầu tư tích cực hỗ 
trợ các nhà đầu tư cả trước, trong và sau khi 
cấp phép, để giúp các nhà đầu tư thiết lập và 
triển khai dự án thuận lợi, tạo niềm tin và sự 
hài lòng của nhà đầu tư về môi trường đầu tư 
của thành phố.

Kể từ khi thành lập (tháng 9/2016) đến nay, 
Trung tâm Xúc tiến Đầu tư đã tổ chức triển 
khai thủ tục đầu tư cho trên 100 dự án có 
vốn đầu tư ngoài ngân sách, trong đó có gần 
50 dự án đầu tư trực tiếp nước ngoài. Trong 
đó, các dự án tiêu biểu mà Trung tâm Xúc 
tiến Đầu tư hỗ trợ thực hiện gồm: Các dự 
án của Tập đoàn Vingroup như: Khu đô thị 
Vinhomes Imperia, Khu đô thị Cầu Rào 
2, Tổ hợp sản xuất ô tô Vinfast, Bệnh viện 
Quốc tế Vinmec, Dự án khu vui chơi giải 
trí, nhà ở, công viên sinh thái đảo Vũ Yên, 
Khu nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao 
Vineco, Tổ hợp khách sạn và Trung tâm 
thương mại tại quận Hồng Bàng…; các dự án 
trong Quần thể Du lịch nghỉ dưỡng sinh thái, 
vui chơi giải trí tại đảo Cát Hải và quần đảo 

TRUNG TÂM XÚC TIẾN ĐẦU TƯ, THƯƠNG MẠI, DU LỊCH 
THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG - ĐỊA CHỈ TIN CẬY

CỦA CÁC NHÀ ĐẦU TƯ, GÓP PHẦN THỰC HIỆN CÓ HIỆU QUẢ 
CHỦ ĐỀ NĂM CỦA THÀNH PHỐ

•	 Đồng chí LÊ TRÍ VŨ
	 Ủy viên Thành ủy
	 Giám đốc Trung tâm Xúc tiến Đầu tư 
	 Thương mại và Du lịch thành phố Hải Phòng

Xúc tiến đầu tư không chỉ đơn thuần là thực hiện các biện pháp để thu hút sự quan tâm 
của các nhà đầu tư, để hoạt động này đạt được các kết quả cụ thể thì song song với nó 
phải tạo được các cơ chế hỗ trợ, các biện pháp đồng hành của các cơ quan nhà nước trong 
suốt quá trình triển khai các thủ tục hành chính cho đến khi dự án của nhà đầu tư đi vào 
sản xuất kinh doanh.
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Cát Bà của Tập đoàn Sun Group. Các dự án 
đầu tư xây dựng khách sạn 5 sao gồm: Khách 
sạn Pullman tại số 12 - Trần Phú, quận Ngô 
Quyền, Khách sạn Nikko tại quận Lê Chân, 
Khách sạn của Tập đoàn Flamingo tại Cát 
Bà; Dự án xây dựng Trung tâm thương mại 
AeonMall tại quận Lê Chân… .

Trung tâm Xúc tiến Đầu tư xác định nhiệm 
vụ trọng tâm là đổi mới cả về nội dung và 
phương thức xúc tiến đầu tư; tăng cường xúc 
tiến đầu tư tại chỗ, tức là luôn đồng hành 
cùng các nhà đầu tư trong quá suốt quá trình 
triển khai và hoạt động của dự án, xây dựng 
tốt mối quan hệ với các nhà đầu tư, tạo nền 
tảng tiếp tục thu hút các dự án mới. Cụ thể là 
cung cấp các tài liệu cần thiết một cách nhanh 
chóng nhất, đầy đủ nhất; tổ chức đưa nhà đầu 
tư đi khảo sát thực địa, tư vấn giúp họ đưa ra 
quyết định đầu tư nhanh chóng và chính xác; 
là đầu mối, cầu nối với các địa phương và lãnh 
đạo thành phố để tháo gỡ khó khăn, nhanh 
chóng giải quyết các thủ tục liên quan đến dự 
án đầu tư cho các doanh nghiệp. Bên cạnh đó, 
Trung tâm cũng tập trung cao để minh bạch 
các thủ tục hành chính về đầu tư, quy hoạch, 
xây dựng, đất đai, môi trường giúp các nhà 
đầu tư có đầy đủ căn cứ pháp lý, dễ dàng hơn 
và tiết kiệm thời gian hơn trong quá trình 
triển khai. Hầu hết các thủ tục hành chính 
được Trung tâm Xúc tiến Đầu tư giải quyết 
với thời gian rút ngắn từ 1/3 đến 2/3 thời gian 
so với quy định. Ghi nhận những nỗ lực cũng 
như kết quả đạt được của Trung tâm Xúc tiến 
Đầu tư, Thủ tướng Chính phủ đã tặng Cờ thi 
đua cho tập thể hoàn thành xuất sắc, toàn 
diện nhiệm vụ công tác, dẫn đầu phong trào 
thi đua yêu nước năm 2017 của thành phố Hải 
Phòng; Chủ tịch UBND thành phố tặng các 
Bằng khen cho tập thể có thành tích xuất sắc 
trong năm 2017 và trong phong trào thi đua 
yêu nước của thành phố giai đoạn 2015-2018, 
Bằng khen vì đã hoàn thành xuất sắc nhiệm 
vụ công tác năm 2018.

Năm 2019 là năm thành phố tiếp tục thực 
hiện “Năm Dân vận chính quyền” gắn với 
chủ đề năm “Tăng cường kỷ cương thu, chi 
ngân sách - Đẩy mạnh cải thiện môi trường 
đầu tư, kinh doanh”, Trung tâm Xúc tiến 
Đầu tư đã bám sát định hướng, chỉ đạo của 
Trung ương, sự lãnh đạo, chỉ đạo của Thành 
ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân 
thành phố về phát triển kinh tế - xã hội, triển 
khai đồng bộ các giải pháp để phấn đấu hoàn 
thành tốt các nhiệm vụ được giao, trong đó, 
tập trung vào một số nhiệm vụ chủ yếu: Tiếp 
tục tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, 
giải quyết nhanh các thủ tục hành chính cho 
các nhà đầu tư; thúc đẩy mạnh mẽ việc triển 
khai, thực hiện các dự án trọng điểm, khi đi 
vào hoạt động sẽ đóng góp quan trọng vào 
phát triển kinh tế - xã hội của thành phố như 
các dự án của Tập đoàn Vingroup, Tập đoàn 
Sun Group, Tập đoàn FLC, Công ty Cổ phần 
Lavifood… . Đôn đốc, hướng dẫn nhà đầu 
tư, Ủy ban nhân dân các quận, huyện trong 
quá trình thực hiện dự án; kịp thời báo cáo 
Thành ủy, Ủy ban nhân dân thành phố chỉ 
đạo, giải quyết những vướng mắc phát sinh 
trong quá trình triển khai dự án. Tổ chức 
thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ được giao 
tại Chương trình Xúc tiến đầu tư năm 2019 
của thành phố; tăng cường hiệu quả và đổi 
mới phương thức xúc tiến đầu tư; coi trọng 
xúc tiến đầu tư tại chỗ. Tập trung kêu gọi 
đầu tư vào các ngành, lĩnh vực trọng điểm 
như: Đầu tư kết cấu hạ tầng cảng biển; công 
nghiệp công nghệ cao; nông nghiệp công 
nghệ cao; cơ khí chính xác; các khu Trung 
tâm thương mại, khu đô thị mới, du lịch nghỉ 
dưỡng cao cấp...

Thực hiện tốt vai trò, chức năng, nhiệm vụ của 
mình, Trung tâm Xúc tiến Đầu tư xứng đáng 
là địa chỉ tin cậy của các nhà đầu tư trong và 
ngoài nước đến với Hải Phòng, góp phần thực 
hiện tốt các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 
hội của thành phố./.
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HỘI CỰU CHIẾN BINH THÀNH PHỐ ĐẨY MẠNH THỰC HIỆN 
PHONG TRÀO THI ĐUA “CỰU CHIẾN BINH GƯƠNG MẪU”, 

THAM GIA PHÁT TRIỂN KINH TẾ, LÀM GIÀU CHO QUÊ HƯƠNG
•	 Đồng chí PHẠM CÔNG LỤC
    Phó Chủ tịch Hội Cựu chiến binh 
	 thành phố Hải Phòng

Những năm qua, được sự chỉ đạo của 
Trung ương Hội Cựu chiến binh Việt 
Nam, sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp, 

thường xuyên, sâu sát của Thành ủy, sự giúp 
đỡ, tạo điều kiện của UBND thành phố, sự 
phối hợp chặt chẽ của Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam và các ban, ngành, đoàn thể chính trị - 
xã hội thành phố, Hội Cựu chiến binh thành 
phố đã triển khai toàn diện và khá đồng đều, 
đạt nhiều thành tích xuất sắc trong phong trào 
“Cựu chiến binh gương mẫu” tạo động lực để 
cán bộ, hội viên cựu chiến binh toàn thành phố 
luôn giữ vững và phát huy bản chất, truyền 
thống Bộ đội Cụ Hồ, phấn đấu thực hiện thắng 
lợi mọi nhiệm vụ được giao; trong đó tập trung 
tham gia phát triển kinh tế, thoát nghèo bền 
bền vững, làm giàu cho quê hương thu được 
nhiều kết quả.

Hội Cựu chiến binh thành phố phối hợp với 
các ban, ngành, đoàn thể chính trị - xã hội 
tham mưu đề xuất với cấp ủy, chính quyền, 
triển khai nhiều mô hình “Dân vận khéo”. 
Đến tháng 6/2019, toàn Thành hội đã xây dựng 
và triển khai ở cơ sở gần 90 mô hình “Dân vận 
khéo” trong thực hiện các nhiệm vụ xóa đói, 
giảm nghèo, giải phóng mặt bằng phục vụ các 

dự án trọng điểm của Trung ương và thành 
phố, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, 
bảo vệ môi trường, đấu tranh phòng chống tội 
phạm, tham gia giữ gìn an ninh chính trị, trật 
tự an toàn xã hội...

Hưởng ứng phong trào “Cựu chiến binh chung 
sức xây dựng nông thôn mới”, Hội Cựu chiến 
binh thành phố đã phát động 5 chương trình 
công tác lớn: Chương trình “Chung sức chung 
lòng xóa nghèo cho cựu chiến binh thành phố” 
2011-2015; Chương trình “Vì màu xanh trên 
đảo tiền tiêu” (2012-2013): Hội Cựu chiến binh 
thành phố đã vận động, đóng góp được 575 
triệu đồng, trồng 55.000 cây phi lao, 2.250 cây 
dừa, 400 cây xanh và 100 khóm tre, phủ kín 22 
héc-ta rừng trên đảo Bạch Long Vỹ, góp phần 
bảo vệ chủ quyền biển đảo quê hương; Chương 
trình “Những tấn xi măng chung sức xây dựng 
nông thôn mới” (2014-2015): Hội đã vận động 
đóng góp, ủng hộ được 2,2 tỷ đồng, mua tặng 
hơn 1.500 tấn xi măng tặng cho các huyện; góp 
phần quan trọng đẩy nhanh các công trình xây 
dựng nông thôn mới; Chương trình “Vì màu 
xanh của dòng sông quê hương”; Chương trình 
“Tiếp sức về đích xây dựng nông thôn mới” 
2016-2017 đạt hiệu quả kinh tế- xã hội và tạo 
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ra sức lan tỏa cao. Đã vận động, quyên góp, 
ủng hộ nhân dân vùng bị thiên tai bão, lụt, nạn 
nhân bị nhiễm chất độc da cam/dioxin, quỹ 
vì người nghèo, quỹ khuyến học, ủng hộ cho 
các hoạt động từ thiện, nhân đạo khác 5,4 tỷ 
đồng. Tình nguyện hiến đất để làm đường giao 
thông, xây dựng các công trình công cộng.

Thực hiện chương trình xây dựng đô thị văn 
minh, Hội Cựu chiến binh đã gương mẫu, tích 
cực tuyên truyền, vận động nhân dân tham gia 
giữ gìn ngõ phố “sáng - xanh- sạch đẹp”, có nếp 
sống văn minh đô thị. Chấp hành Nghị quyết 
của Hội đồng nhân dân thành phố về hỗ trợ 
xi măng nâng cấp, cải tạo ngõ phố, điện chiếu 
sáng, hội viên CCB nòng cốt trong vận động 
nhân dân đóng góp kinh phí, nhiều hội viên 
hiến đất mở rộng ngõ, tổ chức giám sát thi công 
nhiều ngõ phố. Nhiều chi hội thuộc Hội Cựu 
chiến binh Lê Chân, Kiến An, Ngô Quyền...
thành lập “Ngõ phố cựu chiến binh tự quản”. 
Hội CCB phường Sở Dầu và Quán Toan quận 
Hồng Bàng đảm nhận chăm sóc cây xanh của 
thành phố trồng trên địa bàn; Hội Cựu chiến 
binh phường Phù Liễn (Kiến An) đảm nhận 
tuyến mương “xanh - sạch -đẹp”...Và những 
ngày Lễ -Tết, hội viên cựu chiến binh nòng cốt 
cùng các ban công tác mặt trận, Đoàn Thanh 
niên, Phụ nữ tổ dân phố vận động kinh phí 
trăng đèn, kết hoa ngõ phố khang trang...

Phát huy bản chất, truyền thống Bộ đội Cụ 
Hồ, tinh thần tự lực, tự cường, giám nghĩ, 
giám làm, các cấp Hội vận động cán bộ, hội 
viên huy động mọi nguồn lực, đồng thời tranh 
thủ sự giúp đỡ của các cấp ủy, chính quyền địa 
phương, các ban ngành, đoàn thể, các cơ quan, 
doanh nghiệp của địa phương chủ động tiếp 
cận các chính sách hỗ trợ của Nhà nước, địa 
phương đối với CCB để giúp nhau phát triển 
kinh tế, nâng cao đời sống, giảm nghèo nhanh, 
bền vững, vươn lên làm giàu chính đáng. Qua 
tổng kết phong trào “Cựu chiến binh giúp nhau 
xóa nghèo, làm kinh tế giỏi”, toàn thành phố 

có 161 doanh nghiệp, 17 hợp tác xã, 85 tổ hợp 
tác sản xuất, 291 trang trại, 1.182 gia trại; trong 
đó có 8 doanh nghiệp doanh thu 50 tỷ đồng 
một năm và 15 hợp tác xã có doanh thu 10 tỷ 
đồng một năm. Phong trào cựu chiến binh giúp 
nhau làm kinh tế đã tăng nhanh cả về số lượng, 
mở rộng về quy mô và hoạt động ngày càng có 
hiệu quả. Các doanh nghiệp, hợp tác xã do cựu 
chiến binh làm chủ tiếp tục khẳng định vị trí 
hoạt động sản xuất, kinh doanh góp phần giải 
quyết việc làm cho hàng chục nghìn cựu chiến 
binh và con em cựu chiến binh, gia đình chính 
sách. Trong phong trào giúp nhau giảm nghèo, 
ở từng cấp Hội, nhất là cấp Hội cơ sở đã xuất 
hiện nhiều cách làm hay, sáng tạo và đạt kết 
quả thiết thực như:  Lập các tổ hợp tác, câu 
lạc bộ giúp nhau phát triển kinh tế, xây dựng 
quỹ “Ngày vì đồng đội”, quỹ “Xóa nghèo cho 
hội viên”, quỹ “Nghĩa tình đồng đội”; Hội Cựu 
chiến binh thành phố thành lập quỹ “Hỗ trợ 
khắc phục hậu quả thiên tai”...Thông qua đó, 
ủng hộ, đóng góp giúp đỡ hội viên nghèo có 
thêm vốn, giống, cây, con, tạo thêm thu nhập, 
ổn định, cải thiện đời sống gia đình. Bằng sự nỗ 
lực, cố gắng của mỗi hội viên và sự giúp đỡ của 
các tổ chức Hội, hiện nay, số gia đình hội viên 
cựu chiến binh nghèo giảm còn 0,49%.

Các tổ chức Hội hướng dẫn quản lý, sử dụng có 
hiệu quả chế độ ưu đãi về vay vốn Ngân hàng 
Chính sách - Xã hội. Đến nay, tổng dư nợ ủy 
thác qua tổ chức cựu chiến binh đạt 439,98 tỷ 
đồng, số hội cựu chiến binh được vay là 8.452 
hội, giải quyết được 19.067 lao động. Ngoài vay 
vốn từ Ngân hàng Chính sách - Xã hội, các tổ 
chức Hội đã lập quỹ giúp nhau phát triển kinh 
tế không lãi, hoặc lãi thấp tổng số dư nợ 23,746 
tỷ đồng...Từ các nguồn vốn vay, đã đầu tư phát 
huy hiệu quả tốt trong hoạt động sản xuất, 
kinh doanh, dịch vụ. Nhiều hội viên đã phát 
triển kinh tế theo hướng sản xuất trồng hoa, 
sinh vật cảnh, cây, con có giá trị kinh tế cao...; 
áp dụng tiến bộ khoa học công nghệ làm tăng 
năng xuất, chất lượng và sức cạnh tranh của 
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sản phẩm, hàng hóa. Trong tổ chức sản xuất, 
kinh doanh, các doanh nghiệp do cựu chiến 
binh làm chủ chấp hành nghiêm quy hoạch, 
gắn phát triển kinh tế - xã hội với bảo đảm 
quốc phòng, an ninh của địa phương, đề cao 
bảo vệ môi trường.

Thực hiện chủ trương của Nhà nước và Thành 
phố về xây dựng nhà ở cho những người có 
công, năm 2018, Hội Cựu chiến binh thành 
phố và Hội Cựu chiến binh quận, huyện đã 
vận động kinh phí, đầu tư xây mới, sửa chữa, 
nâng cấp được 29 “Nhà nghĩa tình đồng đội” 
cho gia đình hội viên cựu chiến binh với tổng 
số kinh phí 2,6 tỷ đồng, trong đó, Hội Cựu 
chiến binh các cấp hỗ trợ 779 triệu đồng, các 
doanh nghiệp, doanh nhân, ban ngành, đoàn 
thể, gia đình, dòng họ hỗ trợ 1,817 tỷ đồng. 
Thiết thực kỷ niệm 30 năm Ngày thành lập 
Hội Cựu chiến binh Việt Nam (6/12/1989-
6/12/2019), Hội Cựu chiến binh thành phố 
chủ trương xây dựng 30 ngôi “Nhà nghĩa tình 
đồng đội”. Đến tháng 6/2019, toàn Thành hội 
triển khai đầu tư, xây mới, sửa chữa, nâng cấp 
nhà dột nát cho 54 gia đình hội viên cựu chiến 
binh có hoàn cảnh khó khăn về nhà ở với tổng 
số kinh phí là 5 tỷ 739 triệu đồng; trong đó 
số kinh phí hội viên cựu chiến binh ủng hộ là 
1 tỷ 692 triệu đồng, gia đình, dòng họ là 3 tỷ 
362 triệu đồng và các nguồn khác là 685 triệu 
đồng), đạt 180% kế hoạch.

Từ thực tiễn phong trào thi đua “Cựu chiến 
binh gương mẫu”, tham gia phát triển kinh tế, 
làm giàu cho quê hương, Hội Cựu chiến binh 
thành phố rút ra một số kinh nghiệm như sau:
Một là, làm tốt công tác quán triệt, học tập 
nâng cao nhận thức đường lối, chủ trương của 
Đảng, Hiến pháp và pháp luật của Nhà nước, 
nhất là Kết luận 66 của Ban Bí thư “Về tiếp 
tục thực hiện Nghị quyết số 09-TW/NQ của 
Bộ Chính trị (khóa IX) về tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác CCB Việt Nam 
trong giai đoạn cách mạng mới”, nâng cao trách 

nhiệm tập hợp, đoàn kết, động viên cựu chiến 
binh giữ gìn bản chất cách mạng, truyền thống 
“Bộ đội Cụ Hồ” trong sự nghiệp xây dựng và 
bảo vệ Tổ quốc; đổi mới, nâng cao chất lượng 
hiệu quả công tác hướng về cơ sở, lấy cơ sở 
là địa bàn, nhiệm vụ, nội dung, phương pháp 
công tác.
Hai là, xây dựng mối đoàn kết, phối hợp chặt 
chẽ với các ban, ngành, đoàn thể chính trị - xã 
hội phát huy mọi nguồn lực chăm lo xây dựng 
tổ chức Hội ngày càng trong sạch, vững mạnh, 
nâng cao đời sống cho cán bộ, hội viên; kết 
hợp chặt chẽ thực hiện nhiệm vụ của Hội với 
quan tâm nâng cao đời sống cán bộ, hội viên; 
động viên cán bộ, hội viên tích cực tham gia 
xây dựng địa phương về phát triển kinh tế-xã 
hội, tự lực tự cường vươn lên thoát nghèo, làm 
giàu chính đáng; chăm lo đời sống vật chất, 
tinh thần và bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, 
chính đáng của hội viên; 
Ba là, bám sát nhiệm vụ chính trị của thành 
phố và địa phương, chủ động xây dựng chương 
trình, kế hoạch thực hiện; xác định rõ mục tiêu, 
chỉ tiêu cụ thể, lựa chọn nhiệm vụ trọng tâm, 
khâu đột phá trong tổ chức thực hiện để không 
ngừng nâng cao chất lượng hoạt động; xác định 
rõ trách nhiệm của từng tổ chức Hội và chức 
trách, nhiệm vụ của cán bộ, hội viên, trước hết 
là cán bộ chủ chốt Hội có ý chí, quyết tâm cao, 
linh hoạt, sáng tạo trong tổ chức thực hiện.
Bốn là, thường xuyên quan tâm bồi dưỡng 
xây dựng đội ngũ cán bộ Hội các cấp, nhất là 
cán bộ chủ chốt gương mẫu, tâm huyết, trách 
nhiệm, sáng tạo trong công tác, thực hiện 
nhiệm vụ và điều hành công việc; làm tốt chức 
năng tham mưu cho cấp uỷ Đảng về công tác 
cựu chiến binh đồng thời làm nòng cốt vận 
động, tập hợp cựu chiến binh, cựu quân nhân 
thực hiện các nhiệm vụ chính trị, các cuộc vận 
động ở địa phương, cơ quan, đơn vị; chú trọng 
sơ kết, tổng kết, kịp thời biểu dương tập thể 
và hội viên điển hình tiên tiến nhằm thúc đẩy 
các phong trào, cuộc vận động, tạo sự lan tỏa 
trong xã hội./.
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HUYỆN KIẾN THỤY LÀM TỐT CÔNG TÁC
 VẬN ĐỘNG NHÂN DÂN TẬP TRUNG TÁI CƠ CẤU KINH TẾ,

 ĐỔI MỚI MÔ HÌNH PHÁT TRIỂN, 
ĐẨY MẠNH TIẾN ĐỘ VỀ ĐÍCH XÂY DỰNG NÔNG THÔN MỚI

•	 Đồng chí PHẠM VĂN THÉP
	 Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy Kiến Thụy

Kiến Thụy là một huyện ven đô, nằm ở 
phía Đông Nam thành phố, giáp các 
quận Kiến An, Dương Kinh và Đồ Sơn, 

hai huyện Tiên Lãng và An Lão. Với diện tích 
đất tự nhiên 108,86 km2, trong đó 6434,7 ha đất 
nông nghiệp; huyện có 7 km đường bờ biển và 
có hai con sông lớn chảy qua là Văn Úc và Đa 
Độ có tiềm năng lớn về phát triển du lịch, giao 
thông vận tải, cũng như nuôi trồng và khai thác 
thủy hải sản. Trước nhiệm kỳ Đại hội Đảng bộ 
lần thứ XXIV (2015-2020), hạ tầng giao thông 
của huyện còn gặp nhiều khó khăn, huyện chưa 
có khu, cụm công nghiệp sản xuất tập trung, 
ruộng đất sản xuất nông nghiệp manh mún, các 
nguồn lực đầu tư nông nghiệp hạn chế, thiếu 
hụt về lực lượng lao động nông nghiệp…dẫn 
đến việc chuyển dịch cơ cấu kinh tế trên địa bàn 
huyện gặp rất nhiều khó khăn; tỷ trọng nông 
nghiệp chiếm trên 50% trong cơ cấu kinh tế, 
nguồn thu ngân sách trên địa bàn chỉ đạt 50-60 
tỷ đồng/năm, đời sống của một bộ phận nhân 
dân còn gặp khó khăn, an ninh chính trị trên địa 
bàn còn tiềm ẩn nhiều yếu tố phức tạp.

Trước yêu cầu nhiệm vụ phát triển kinh tế - 
xã hội huyện, ngày 16/01/2017, Ban Thường vụ 
Huyện ủy Kiến Thụy đã ban hành Chương trình 

hành động số 08-CTr/HU với mục tiêu chung 
là “Tập trung đổi mới mô hình tăng trưởng, đẩy 
mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng 
sản xuất hàng hóa, tăng giá trị và chất lượng 
sản phẩm. Khai thác lợi thế của huyện ven 
đô và khả năng cạnh tranh đang tăng lên của 
thành phố cùng với truyền thống lịch sử, văn 
hóa, cách mạng để xây dựng huyện phát triển 
có công nghiệp, nông nghiệp sinh thái hài hòa 
gắn với phát triển du lịch, dịch vụ. Có kết cấu 
hạ tầng kinh tế - xã hội phát triển đồng bộ, đời 
sống vật chất tinh thần của nhân dân ngày càng 
được nâng cao”. Để đạt được mục tiêu chung 
đã đề ra, Ban Thường vụ Huyện ủy đã lãnh 
đạo, chỉ đạo, huy động sự vào cuộc của cả hệ 
thống chính trị triển khai đồng bộ các nhiệm 
vụ, giải pháp tuyên truyền, vận động người dân 
trong huyện nắm vững các định hướng phát 
triển kinh tế, xã hội của huyện; đẩy mạnh việc 
tuyên truyền phổ biến các cơ chế, chính sách 
về thu hút đầu tư, đất đai, các quy hoạch, kế 
hoạch phát triển kinh tế như: vùng sản xuất 
tập trung, khu, cụm phát triển công nghiệp, 
tiểu thủ công nghiệp, dịch vụ, thương mại của 
huyện và các địa phương; tuyên truyền nhân 
dân thực hiện dồn điền đổi thửa, khuyến khích 
tích tụ đất đai; thực hiện cải cách hành chính, 



THỰC TIỄN - KINH NGHIỆM

Bản tin Công tác dân vận Hải Phòng 25

mở rộng các kênh để người dân dễ dàng tiếp 
cận nguồn vốn phát triển sản xuất… Mặt trận 
Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội vận 
động đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân 
dân thực hiện các cuộc vận động, các phong 
trào thi đua yêu nước gắn với thực hiện nhiệm 
vụ phát triển kinh tế xã hội, xây dựng nông 
thôn mới như: Phong trào “Toàn dân đoàn 
kết chung sức xây dựng nông thôn mới”, khởi 
nghiệp trong thanh niên; phụ nữ tích cực học 
tập, lao động sáng tạo xây dựng gia đình hạnh 
phúc; quỹ nghĩa tình đồng đội của cựu chiến 
binh; quỹ hỗ trợ nông dân…; bảo đảm tín chấp 
277,436 tỷ đồng cho đoàn viên, hội viên có vốn 
đầu tư, phát triển sản xuất.

Xác định tái cơ cấu ngành nông nghiệp là 
hướng đi chính trong giai đoạn 2017-2020; Ban 
Thường vụ Huyện ủy đã chỉ đạo UBND huyện 
xây dựng Kế hoạch tái cơ cấu sản xuất nông 
nghiệp, tập trung triển khai quy hoạch các 
vùng sản xuất tập trung, đưa cơ giới hóa đồng 
bộ vào các khâu sản xuất; vận động nhân dân 
chuyển đổi các vùng cấy lúa không hiệu quả 
sang nuôi trồng thủy sản và các loại cây hoa 
màu có giá trị kinh tế cao, khuyến khích phát 
triển kinh tế trang trại, hình thành các vùng 
chuyên canh sản xuất theo chuỗi giá trị gắn với 
xây dựng thương hiệu sản phẩm nông sản.

Với sự tập trung chỉ đạo của các cấp ủy đảng, 
chính quyền, sự tích cực hưởng ứng vào cuộc 
của các tầng lớp nhân dân; từ năm 2017, huyện 
Kiến Thụy đã có sự chuyển biến mạnh mẽ, 
rõ nét và hiệu quả trong tất cả các lĩnh vực. 
Kinh tế của huyện phát triển theo hướng 
giảm dần sản xuất nông nghiệp, tăng tỷ trọng 
công nghiệp, xây dựng và thương mại dịch 
vụ (năm 2018, nông nghiệp thủy sản chiếm 
23,7%, công nghiệp xây dựng chiếm 29,4%; 
thương mại, dịch vụ chiếm 46,9%), tốc độ tăng 
trưởng kinh tế đạt 11,4%/năm; thu nhập bình 
quân đầu người năm 2018 đạt 43,7 triệu đồng/
người/năm, tăng bình quân 11%/năm). Về sản 

xuất nông nghiệp huyện đã chỉ đạo chuyển 
đổi 10 vùng sản xuất tập trung với tổng diện 
tích 288,1ha, trong đó 9 vùng trồng lúa chất 
lượng cao (253,15ha), 1 vùng sản xuất rau màu 
(5ha), xây dựng 57 vùng sản xuất tập trung 
cánh đồng mẫu lớn, quy hoạch 7 vùng sản xuất 
nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, diện tích 
900ha, cơ giới hóa hầu hết ở khâu làm đất, thu 
hoạch, phát triển chăn nuôi tập trung tại các 
xã trọng điểm với 124 trang trại, trong đó 57 
trang trại quy mô lớn, 34 trang trại khép kín, 
ngành thủy sản phát triển về đánh bắt nuôi 
trồng như: nuôi tôm thẻ chân trắng (tại xã Tân 
Trào, Đoàn Xá); nuôi rươi xen cấy lúa chất 
lượng cao, an toàn theo hướng hữu cơ (200 ha 
ở xã Ngũ Phúc, Kiến Quốc, Tân Trào) mô hình 
chuyển đổi từ đất trồng lúa sang trồng hoa 
cây cảnh (xã Đại Đồng, Đông Phương, Hữu 
Bằng, Thanh Sơn, Du Lễ…); mô hình nuôi cá 
rô phi đơn tính an toàn sinh học (xã Tú Sơn, 
Tân Phong, Ngũ Đoan)… Trên địa bàn huyện 
hiện nay đã thu hút được 32 doanh nghiệp sản 
xuất kinh doanh, dịch vụ, xưởng sản xuất giải 
quyết việc làm và thu nhập ổn định cho hàng 
ngàn lao động địa phương; hệ thống chợ đầu 
mối, chợ dân sinh được đầu tư phát triển góp 
phần thúc đẩy việc mua bán trao đổi hàng hóa 
trên địa bàn huyện như: chợ Kiến Quốc, Đại 
Hà, Minh Tân… bước đầu hình thành các khu 
thương mại tập trung tại các xã Thanh Sơn, 
thị trấn Núi Đối, xã Tú Sơn, Thụy Hương… 
Đến hết năm 2018, giá trị sản xuất công nghiệp 
xây dựng đạt 2212 tỷ đồng; thương mại dịch vụ 
đạt 3880,4 tỷ đồng; nông nghiệp thủy sản đạt 
1701,3 tỷ đồng. 

Sau 8 năm triển khai thực hiện Chương trình 
mục tiêu Quốc gia xây dựng nông thôn mới, 
huyện đã nhận được sự quan tâm của thành 
phố tiếp nhận 56.463 tấn xi măng, tương ứng 
với tổng kinh phí 314,6 tỷ đồng; nhân dân tự 
đóng góp vật tư, nhân công, mặt bằng, tự xây 

(xem tiếp trang 26)
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MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG NỔI BẬT  THÁNG CÔNG NHÂN NĂM 2019
CỦA LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ

•	 Đồng chí ĐÀO THỊ HUYỀN
	 Phó Chủ tịch Liên đoàn Lao động TP Hải Phòng

Tháng Công nhân năm 2019 diễn ra 
trong bối cảnh đoàn viên, công nhân, 
viên chức, lao động toàn thành phố thi 

đua phấn đấu thực hiện Nghị quyết Đại hội 
XII Công đoàn Việt Nam nhiệm kỳ 2018 - 
2023; kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập tổ chức 
Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2019); 
kỷ niệm 133 năm Ngày Quốc tế Lao động 
(1/5/1886 - 1/5/2019). Đây là điều kiện thuận 
lợi để các cấp công đoàn phát động và tổ chức 
sâu rộng, hiệu quả các phong trào thi đua yêu 
nước trong công nhân, viên chức, lao động. Một 
trong những nội dung hoạt động ý nghĩa, quan 
trọng trong chuỗi các sự kiện trên là phát động 
và tổ chức Tháng Công nhân năm 2019- đây là 
năm thứ 7 thực hiện Thông báo số 77-TB/TW 
của Ban Bí thư Trung ương về tổ chức Tháng 
công nhân. Bám sát sự chỉ đạo của Tổng Liên 
đoàn Lao động Việt Nam, với chủ đề: “Mỗi 
công đoàn cơ sở - Một lợi ích đoàn viên”, Liên 
đoàn Lao động thành phố đã sớm triển khai 
kế hoạch tổ chức hoạt động Tháng Công nhân 
gắn với các hoạt động Tháng An toàn vệ sinh 
lao động năm 2019 đã đạt được những kết quả 
toàn diện, nổi bật trên các lĩnh vực:
Tổ chức tốt các hoạt động chăm lo đời sống 
vật chất, tinh thần cho công nhân lao động, 
để người lao động có “Quyền lợi đảm bảo, 
phúc lợi tốt hơn”

Liên đoàn Lao động thành phố đã chỉ đạo các 
cấp công đoàn tổ chức nhiều hoạt động thiết 
thực chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp 
chính đáng cho người lao động; chủ động phối 
hợp với các ngành liên quan kiểm tra, giám sát 
việc thực hiện pháp luật lao động, các chế độ 
chính sách tập trung vào các nội dung như ký 
kết và thực hiện thỏa ước lao động tập thể; tiền 
lương, tiền công, BHYT, BHXH, BHTN, điều 
kiện môi trường làm việc, an toàn vệ sinh lao 
động, tình hình thực hiện quy chế dân chủ ở cơ 
sở... Trong tháng 5/2019, Liên đoàn Lao động 
thành phố đã phối hợp với đoàn liên ngành 
thành phố thanh tra, kiểm tra pháp luật lao 
động tại 10 doanh nghiệp trên địa bàn thành 
phố. Việc thực hiện quy chế dân chủ tại cơ 
sở được tăng cường, tính đến tháng 5/2019 đã 
có 100% cơ quan, đơn vị tổ chức hội nghị cán 
bộ công chức, viên chức 69,7% đơn vị, doanh 
nghiệp tổ chức hội nghị người lao động. Hướng 
dẫn, đôn đốc các đơn vị ký mới, ký lại 52 bản 
thỏa ước lao động tập thể, trong đó 22 ký mới, 
30 ký lại với nhiều điều khoản nội dung phúc 
lợi tốt hơn cho người lao động, khắc phục được 
tình trạng sao chép luật.
Hỗ trợ xây mới 23 nhà, sửa chữa 09 nhà Mái 
ấm công đoàn; trợ cấp cho 69 CNVCLĐ có 
hoàn cảnh đặc biệt khó khăn với số tiền 140 
triệu đồng; thăm và tặng quà CNLĐ bị tai 
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nạn cho 170 CNVCLĐ có hoàn cảnh khó 
khăn với số tiền 85 triệu đồng. Triển khai 
giải ngân số tiền 1.250 triệu đồng cho 55 đoàn 
viên CNVCLĐ vay vốn phát triển kinh tế gia 
đình (đạt 130%), trao quà 21 suất hỗ trợ cho 
CNVCLĐ với tổng số tiền là 42 triệu đồng. 
Các công đoàn cấp trên cơ sở đã phối hợp với 
các cấp, ngành đơn vị trao tặng 996 suất trợ cấp 
và quà cho CNVCLĐ với tổng số tiền là trên 
770 triệu đồng, trong đó chính quyền và đơn 
vị chức năng cùng cấp trao 79 suất với số tiền 
98.5 triệu đồng. Gần 2.000 đoàn viên, CNLĐ, 
con đoàn viên công đoàn được thụ hưởng các 
sản phẩm, dịch vụ hữu ích từ Chương trình 
“Phúc lợi cho đoàn viên công đoàn”.
Phát huy vai trò của công đoàn, công nhân 
lao động trong tổ chức các phong trào thi đua 
yêu nước, lao động giỏi, lao động sáng tạo
Các cấp công đoàn tiếp tục phát động và tổ 
chức phong trào thi đua yêu nước nhân  kỷ 
niệm 71 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra 
lời kêu gọi thi đua Ái quốc (11/6) trong đoàn 
viên, công nhân lao động phát huy sáng kiến, 
cải tiến kỹ thuật, thực hành tiết kiệm góp phần 
tăng năng suất lao động, xây dựng thương 
hiệu, uy tín của doanh nghiệp. Đã có, 29 công 
trình sản phẩm đăng ký với tổng trị giá 1.025 
tỷ đồng, Liên đoàn Lao động thành phố đã tổ 
chức gắn biển 03 công trình với tổng giá trị 27,2 
tỷ đồng là: Khu nhà Đa năng Trường Tiểu học 
Nguyễn Du, quận Ngô Quyền; Nhà lớp học 
3 tầng 9 phòng học Trường THCS Chu Văn 
An, quận Ngô Quyền và Nhà Đa năng Trường 
THCS Trần Phú, quận Lê Chân. 
Biểu dương Lao động giỏi, lao động sáng tạo 
gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh - Tổng kết, trao 
thưởng “Hội thi sáng tạo kỹ thuật CNLĐ thành 
phố Hải Phòng lần thứ Nhất”. Nhân Tháng 
Công nhân năm 2019, đã có 10 Liên đoàn Lao 
động quận, huyện, công đoàn ngành, công 
đoàn cơ sở trực thuộc và các cấp công đoàn cơ 
sở tổ chức biểu dương, tặng giấy khen cho 386 
lao động giỏi và 34 CNLĐ tiêu biểu học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh; tiêu biểu là các đơn vị Liên đoàn 
Lao động quận, huyện: Hồng Bàng, Lê Chân, 
Đồ Sơn, Tiên Lãng, Vĩnh Bảo...
LĐLĐ thành phố chỉ đạo công đoàn các cấp phối 
hợp tổ chức đối thoại giữa cán bộ công đoàn, 
CNLĐ với các cấp chính quyền địa phương, 
doanh nghiệp nhân dịp Tháng Công nhân năm 
2019 nhằm kịp thời tháo gỡ khó khăn của công 
nhân, giám sát thực hiện chính sách pháp luật 
đảm bảo quyền lợi của đoàn viên, công nhân lao 
động; nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của đoàn 
viên công đoàn, CNVCLĐ để kịp thời định 
hướng dư luận, giải quyết những vấn đề bức xúc 
góp phần ổn định sản xuất, kinh doanh, xây dựng 
quan hệ lao động hài hòa, ổn định, tiến bộ trong 
doanh nghiệp, có 03 đơn vị lãnh đạo chính quyền 
đối thoại với người lao động (huyện Tiên Lãng, 
quận Hải An; Công đoàn Khu Kinh tế phối hợp 
với xã Tân Tiến, huyện An Dương đối thoại với 
CNLĐ khu nhà trọ).
Công tác tuyên truyền, tổ chức Hội thi cán bộ 
công đoàn cơ sở giỏi và tổ chức hoạt động văn 
hóa thể thao trong công nhân, viên chức, lao 
động được triển khai rộng khắp 
Các cấp công đoàn thành phố đã tổ chức 83 
cuộc tuyên truyền, tập huấn về các chế độ, 
chính sách pháp luật lao động cho trên 13.244 
người, trong đó Liên đoàn Lao động thành phố 
và các đơn vị cấp trên và công đoàn cơ sở trực 
thuộc đã tổ chức 21 cuộc truyền thông, tuyên 
truyền tập huấn kỹ năng hoạt động công đoàn 
cho gần 2.577 người; các công đoàn cơ sở trực 
thuộc các đơn vị tổ chức 62 cuộc tuyên truyền 
về nội dung chính sách lao động nữ, an toàn 
vệ sinh lao động, công tác tài chính công đoàn, 
công tác kiểm tra, quy chế dân chủ, các tệ nạn 
xã hội...cho gần 10.647 đoàn viên, công nhân 
lao động tham gia. 
Tổ chức Lễ phát động Tháng Công nhân - Tháng 
An toàn, vệ sinh lao động năm 2019; Tuần lễ 
Văn hóa thông tin-Công nhân, viên chức, lao 
động lần thứ 25 với nhiều nội dung phong phú, 
thiết thực thu hút hơn 7.500 CNVCLĐ tham 
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gia hoạt động và cổ vũ như thi đấu cầu lông, 
bóng đá mini; thi cắm hoa, vẽ tranh, đường đua 
sắc màu, bán hàng giảm giá và hiến máu nhân 
đạo thu hút trên 6.125 CNVCLĐ tham gia. 
Bên cạnh đó, các công đoàn cơ sở đã tổ chức 
495 hoạt động văn hóa thông tin với sự tham 
gia của hàng nghìn CNVCLĐ, tạo sân chơi để 
người lao động giao lưu, giải trí, góp phần tái 
sản xuất sức lao động. Liên đoàn Lao động 
thành phố đã triển khai thí điểm hoạt động thể 
dục trong thời gian nghỉ giữa giờ tại 14 doanh 
nghiệp trên địa bàn. 

Nhằm nâng cao kỹ năng, nghiệp vụ công tác 
công đoàn cho cán bộ công đoàn, hướng tới kỷ 
niệm 90 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt 
Nam, Liên đoàn Lao động thành phố đã chỉ 
đạo tổ chức Hội thi “Cán bộ công đoàn cơ sở 
giỏi” tại các đơn vị công đoàn cấp trên trực tiếp 
cơ sở và các khối thi đua trực thuộc, đã có 23 
đơn vị cấp trên trực tiếp cơ sở và công đoàn cơ 
sở trực thuộc Liên đoàn Lao động thành phố 
tổ chức Hội thi với 384 thí sinh tham gia các 
vòng thi từ cơ sở; các đơn vị lựa chọn 57 thí 
sinh tham gia thi chung kết cuộc thi cấp thành 

phố tại 4 khối thi đua đảm bảo chất lượng, sôi 
nổi, có tính tuyên truyền cao.
Với cách làm và kết quả đạt được, có thể khẳng 
định: Tháng Công nhân năm 2019 đã được các 
cấp công đoàn thành phố tổ chức thành công, 
thiết thực hướng về cơ sở, mang lại quyền lợi 
cho CNVCLĐ góp phần thực hiện thắng lợi 
nhiệm vụ công tác công đoàn năm 2019, đây 
là những hoạt động thiết thực hướng tới chào 
mừng kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Công 
đoàn Việt Nam./.

Đồng chí Tống Văn Băng, Chủ tịch Liên đoàn Lao 
đông thành phố tặng cờ cho các đơn vị tham gia 
Hội thi cán bộ công đoàn giỏi Khối LĐLĐ huyện

dựng và hoàn thiện 452 km đường thôn, xóm, 
đường nội đồng… với tổng trá trị ước trên 450 
tỷ đồng, làm thay đổi cơ bản diện mạo nông 
thôn, tạo nhiều thuận lợi hơn cho nhân dân 
trong lao động sản xuất và sinh hoạt. Hiện nay, 
đã có 02 thôn đạt thôn nông thôn mới kiểu 
mẫu (thôn Xuân Chiếng xã Ngũ Phúc và thôn 
Đa Ngư xã Tân Trào) tiếp tục kế hoạch triển 
khai, xây dựng 8-10 thôn đạt thôn kiểu mẫu. 
Đến hết tháng 6/2019, huyện có 5/9 tiêu chí đạt 
chuẩn, 17/17 xã cơ bản đạt chuẩn nông thôn 
mới; phấn đấu huyện cơ bản về đích nông thôn 
mới trong năm 2019.

Với những kết quả bước đầu đã đạt được, trong 

những năm tiếp theo Huyện ủy Kiến Thụy tập 
trung chỉ đạo đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp 
hoàn thành chỉ tiêu phát triển kinh tế xã hội 5 
năm (2010-2020); 
Từ kết quả phát triển kinh tế-xã hội đã đạt 
được, nhất là những khởi sắc của vùng nông 
thôn mới đã cho thấy: Mọi chủ trương, nghị 
quyết của Đảng đã thực sự đi vào cuộc sống, 
tạo sự đồng thuận, tin tưởng của nhân dân. 
Đây là nền tảng để huyện Kiến Thụy tiếp tục 
khắc phục khó khăn, tiếp tục phấn đấu hoàn 
thành toàn diện các chỉ tiêu mà Nghị quyết Đại 
hội Đảng bộ huyện lần thứ 24 đề ra, đưa huyện 
phát triển nhanh và đột phá, góp phần vào sự 
phát triển chung của thành phố./.

HUYỆN KIẾN THỤY LÀM TỐT CÔNG TÁC...
(tiếp theo trang 23)
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HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN QUẬN LÊ CHÂN
ĐỔI MỚI, NÂNG CAO HIỆU LỰC, HIỆU QUẢ HOẠT ĐỘNG 

•	 Đồng chí VŨ THỊ TỐ NGA 
    Quận ủy viên, Phó Chủ tịch HĐND quận Lê Chân

Ngay sau kỳ bầu cử HĐND quận khóa 
XVIII, với sự quan tâm sâu sát của 
Thường trực, Ban Thường vụ Quận ủy 

và cử tri quận, HĐND quận Lê Chân đã sớm 
ổn định bộ máy tổ chức và đi vào hoạt động. 
39 đại biểu HĐND quận thuộc 12 tổ đại biểu 
đã bước đầu thực hiện tốt nhiệm vụ của người 
đại biểu nhân dân, giữ mối liên hệ chặt chẽ với 
cử tri nơi mình ứng cử; kịp thời nắm bắt tâm tư 
nguyện vọng của nhân dân, những vấn đề cử 
tri quan tâm, còn nhiều bức xúc trong dư luận. 
HĐND quận đặc biệt chú trọng điều hòa, phối 
hợp với Ủy ban nhân dân (UBND), Ủy ban 
Mặt trận Tổ quốc (UBMTTQ) quận và hoạt 
động của các ban HĐND bảo đảm nhịp nhàng, 
hiệu quả, thiết thực. Trên cơ sở đó, hoạt động 
của HĐND quận nhanh chóng đi vào nền 
nếp, từng bước đổi mới, khẳng định vai trò là 
cơ quan quyền lực nhà nước ở địa phương với 

những điểm nhấn đáng chú ý.
Đổi mới việc tổ chức các kỳ họp HĐND: Xác 
định công tác chuẩn bị nội dung kỳ họp có vai 
trò quan trọng quyết định đến chất lượng kỳ 
họp, Thường trực HĐND quận đã tổ chức hội 
nghị liên tịch, sớm thống nhất nội dung chương 
trình kỳ họp giữa cơ quan HĐND, UBND, 
UBMTTQ quận; báo cáo, xin ý kiến chỉ đạo 
của Thường trực Quận ủy. Do làm tốt công tác 
chuẩn bị nên các kỳ họp được thực hiện đảm 
bảo đúng quy trình, hiệu quả. 

Thường trực HĐND quận đã thống nhất 
dành 1/3 thời gian kỳ họp để thực hiện nội 
dung thảo luận, chất vấn và trả lời chất vấn 
những vấn đề cử tri và nhân dân toàn quận 
quan tâm. Để thực hiện tốt nội dung quan 
trọng này, Thường trực HĐND quận đã 
chuẩn bị chu đáo từ việc gợi ý thảo luận cho 

Sau 3 năm được tái lập và đi vào hoạt động, HĐND quận Lê Chân đã thực hiện có hiệu 
quả chức năng, nhiệm vụ, từng bước đổi mới và nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động, 
thể hiện rõ vị trí, vai trò của cơ quan quyền lực nhà nước ở địa phương.
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đại biểu đến lựa chọn vấn đề chất vấn; yêu 
cầu các Tổ đại biểu, các Ban HĐND, các vị 
đại biểu HĐND chủ động gửi phiếu chất vấn 
về Thường trực HĐND và tham gia chất vấn 
tại kỳ họp. Trưởng các phòng, ban của UBND 
quận là những người được tham gia trả lời 
chất vấn. Bên cạnh đó, một số kỳ họp, Lãnh 
đạo UBND quận cũng trực tiếp tham gia đăng 
đàn trả lời chất vấn và trả lời cam kết kết quả 
giải quyết kiến nghị của đại biểu HĐND kỳ 
trước. Từ kỳ họp thứ 7 HĐND quận,Thường 
trực HĐND quận chỉ đạo chuẩn bị hình ảnh 
minh họa trên màn hình cho từng câu hỏi chất 
vấn làm cho không khí chất vấn sinh động, 
từ đó xác định trách nhiệm của người được 
chất vấn. Với chức năng quyết định tại 7 kỳ 
họp thường lệ và 3 kỳ họp bất thường, HĐND 
quận đã ban hành 18 nghị quyết bàn và quyết 
nghị nhiều nội dung quan trọng về phát triển 
kinh tế - xã hội của quận. Đặc biệt vừa qua 
để thực hiện có hiệu quả Nghị quyết 05/2018/
NQ-HĐND của HĐND Thành phố và đáp 
ứng nguyện vọng, ý kiến của cử tri, nhân dân 
quận, HĐND quận đã ban hành Nghị quyết 
số 34/NQ-HĐND ngày 26/4/2019 của HĐND 
quận về việc cấp hỗ trợ ống cống bê tông cốt 
thép để cải tạo, nâng cấp hệ thống thoát nước 
đã xuống cấp trên địa bàn quận năm 2019. 

Nâng cao hiệu quả chức năng giám sát: Xác 
định tầm quan trọng của hoạt động giám sát, 
Thường trực HĐND, các Ban của HĐND 

quận đã chủ động xây dựng Chương trình 
giám sát của HĐND, Thường trực HĐND, 
các Ban HĐND để triển khai thực hiện, bước 
đầu đã tạo ra sự chuyển biến. Từ đầu nhiệm 
kỳ đến nay đã giám sát được 53 cuộc, tập trung 
vào các vấn đề trọng tâm trong công tác lãnh 
đạo, chỉ đạo của quận và những vấn đề cử tri, 
nhân dân quan tâm, như: giám sát về việc 
thực hiện chủ đề năm, thu ngân sách, quản lý 
giáo dục; giám sát tình hình thực hiện nhiệm 
vụ của các cơ quan Tư pháp... Thường trực 
HĐND, các Ban HĐND kịp thời chấn chỉnh 
những hạn chế, tồn tại của đơn vị chịu sự giám 
sát. Đồng thời tiếp tục giám sát việc thực hiện 
các kiến nghị sau giám sát của các tổ chức, cá 
nhân, đơn vị. 

Ký kết Quy chế phối hợp với UBND, 
UBMTTQ quận trong hoạt động tiếp xúc cử 
tri, giám sát việc trả lời ý kiến, kiến nghị 
của cử tri: Thường trực HĐND quận đã sớm 
xây dựng và tổ chức ký kết Quy chế phối hợp 
với UBND, UBMTTQ quận trong quá trình 
chuẩn bị tổ chức các kỳ họp HĐND, các cuộc 
tiếp xúc cử tri; giám sát việc trả lời ý kiến, 
kiến nghị của cử tri. Tổ chức cho các đại biểu 
đi tiếp xúc cử tri trước và sau kỳ họp tại nơi 
đại biểu ứng cử. Qua các hội nghị tiếp xúc đã 
tiếp nhận được 234 ý kiến, kiến nghị. Thường 
trực HĐND quận đã tổng hợp chuyển UBND 
quận tập trung giải quyết, đã giải quyết xong 
158 ý kiến kiến nghị = 67,5%, tập trung vào 
các lĩnh vực: quản lý trật tự đô thị, giải phóng 
mặt bằng, các khoản thu đầu năm học, bảo 
hiểm y tế, trợ cấp thờ cúng liệt sỹ… Nhất là 
đối với những vấn đề cử tri bức xúc thuộc thẩm 
quyền giải quyết của UBND quận,Thường 
trực đã có văn bản đề nghị UBND quận xây 
dựng Kế hoạch và phân công các phòng, ban 
chức năng xem xét, giải quyết báo cáo về 
Thường trực HĐND quận. Thực hiện Luật 
hoạt động giám sát của Quốc hội và HĐND 
và ý kiến chỉ đạo của Thường trực Quận ủy, 
Thường trực HĐND quận, các Ban HĐND 

Kỳ họp thứ nhất, HĐND quận Lê Chân khóa XVIII, 
nhiệm kỳ (2016-2021)
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quận thường xuyên giám sát việc giải quyết 
ý kiến, kiến nghị của cử tri, do vậy việc giải 
quyết dứt điểm các kiến nghị ngày càng được 
nâng lên. Đồng thời, bám sát hoạt động của 
cơ sở, Thường trực HĐND đã phân công lãnh 
đạo các Ban xuống dự kỳ họp HĐND phường 
nhằm nắm bắt thông tin, hướng dẫn nghiệp 
vụ, nâng cao kỹ năng hoạt động của HĐND 
cơ sở. 

Chú trọng công tác tiếp công dân, tiếp nhận 
và đôn đốc việc giải quyết khiếu nại, tố cáo 
của công dân: Từ đầu nhiệm kỳ, Thường trực 
HĐND quận đã xây dựng Quy chế tiếp công 
dân, đặc biệt là đã xây dựng Lịch tiếp công 
dân cho các Tổ đại biểu HĐND tại cơ sở. 
Thường trực HĐND thực hiện tiếp công dân 
định kỳ  tháng 1 lần. Thời gian qua, Thường 
trực HĐND quận đã nhận được 9 đơn thư với 
nội dung kiến nghị, chủ yếu về việc triển khai 
thực hiện dự án, công tác quản lý trật tự xây 
dựng, đã chuyển UBND quận giải quyết theo 
thẩm quyền và có thông báo về việc xử lý 
đơn gửi tới công dân theo quy định.Như vậy, 
sau 03 năm đi vào hoạt động, bộ máy HĐND 
quận đã được kiện toàn đầy đủ đáp ứng yêu 
cầu công việc. Chức năng quyết nghị và giám 
sát bước đầu đã đạt được kết quả nhất định; 
việc giải quyết các ý kiến kiến nghị của cử 
tri, đơn thư theo thẩm quyền đã được các 
cơ quan chức năng có trách nhiệm tập trung 
xem xét, hạn chế những bức xúc khiếu kiện 
trong nhân dân toàn quận. Trên cơ sở Nghị 
quyết của HĐND quận, UBND quận đã cụ 
thể hóa, tổ chức triển khai, thực hiện có hiệu 
quả. Hoạt động của HĐND quận đã tích cực 
góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế, văn hóa 
- xã hội, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an 
toàn xã hội.

Trong thời gian tới, HĐND quận tiếp tục đẩy 
mạnh đổi mới nội dung, phương thức hoạt động; 
trong đó, tập trung thực hiện có hiệu quả một số 
nội dung sau:

Một là, tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng 
các kỳ họp HĐND quận theo hướng khoa 
học, hiệu quả; giảm thời gian trình bày các 
báo cáo, tăng thời gian cho nội dung thảo 
luận, chất vấn giám sát tại kỳ họp. Thường 
trực HĐND quận chỉ đạo bộ phận tham mưu 
và các Tổ đại biểu chuẩn bị những clip minh 
họa cho câu hỏi chất vấn của đại biểu, nhất 
là những vấn đề mà cử tri, đại biểu đặc biệt 
quan tâm. 
Hai là, nâng cao hiệu lực, hiệu quả của hoạt 
động giám sát. Tổ chức thực hiện có hiệu quả 
các Nghị quyết của HĐND quận về Chương 
trình giám sát của HĐND quận năm 2019, 
tập trung giám sát việc thực hiện chủ đề năm 
của thành phố và quận; công tác cải cách hành 
chính; giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của 
công dân; kiến nghị của cử tri và việc thực hiện 
lời hứa khi trả lời chất vấn của đại biểu...Chú 
trọng giám sát việc thực hiện những kiến nghị 
sau giám sát để giám sát của HĐND thực sự 
hiệu quả, chất lượng. 
Ba là, thực hiện có hiệu quả quy chế phối hợp 
công tác giữa HĐND, UBND và UBMTTQ 
quận trong triển khai thực hiện có hiệu quả 
hoạt động của HĐND, nhất là các nội dung 
liên quan đến công tác chuẩn bị kỳ họp, việc 
thực hiện thông báo kết luận giám sát, giải 
quyết đơn thư và các ý kiến kiến nghị của 
cử tri.
Bốn là, nâng cao chất lượng, điều hòa phối 
hợp hoạt động của cơ quan Thường trực 
HĐND, các Ban, Tổ đại biểu, đại biểu HĐND 
quận và chất lượng tham mưu của văn phòng 
HĐND - UBND quận. Đẩy mạnh ứng dụng 
công nghệ thông tin phục vụ hoạt động của 
HĐND quận.
Năm là, định kỳ tổ chức các lớp bồi dưỡng, 
tập huấn kiến thức, kỹ năng hoạt động cho 
đại biểu HĐND, nhất là các đại biểu hoạt 
động chuyên trách. Tổ chức có hiệu quả Hội 
nghị giao ban trao đổi kinh nghiệm hoạt động 
đối với Thường trực HĐND, các ban HĐND 
các phường./.
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BÁO HẢI PHÒNG TUYÊN TRUYỀN ĐÚNG, TRÚNG, HAY 
ĐƯA NGHỊ QUYẾT CỦA ĐẢNG VÀO CUỘC SỐNG           

•	 Đồng chí LÊ TRỌNG NGHĨA
	 Tổng Biên tập Báo Hải Phòng

Để nâng cao hiệu quả tuyên truyền chủ 
đề năm 2019 của thành phố là “Tăng 
cường kỷ cương thu, chi ngân sách, đẩy 

mạnh cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh”, 
đối với Báo Hải Phòng - cơ quan ngôn luận của 
Đảng bộ, chính quyền và nhân dân thành phố, 
Ban Biên tập Báo xác định để thực hiện mục 
tiêu trên phải bảo đảm công tác tuyên truyền 
phải đúng, trúng, hay.

Ban Biên tập, Đảng ủy cơ quan Báo Hải Phòng 
bám sát chỉ đạo của Thành ủy, HĐND, UBND 
thành phố, phối hợp với các ban Đảng, ngành, 
địa phương để truyền đạt, quán triệt nội dung, ý 
nghĩa chủ đề năm đến cán bộ, phóng viên Báo 
để từ đó mỗi cán bộ, phóng viên vận dụng đề 
xuất, xây dựng đề cương tuyên truyền chủ động 
ngay từ đầu năm, từng quý, từng tháng. Ban 
Biên tập Báo Hải Phòng đã họp, phân công 
nhiệm vụ phù hợp, sát với thực tiễn từng phòng, 
ban, địa bàn, phóng viên phụ trách. Trên cơ 
sở đề cương, Ban biên tập phân công cụ thể 
từng nhóm phóng viên, từng phóng viên phụ 
trách trang, chuyên mục, bài, rõ thời gian thực 
hiện. Ban biên tập đôn đốc thực hiện chương 
trình tuyên truyền qua việc giao ban hằng 
ngày, phân công các đồng chí trong Ban biên 
tập phụ trách, đôn đốc việc tuyên truyền của 
từng phòng. Nhờ vậy, Báo Hải Phòng thực hiện 

nhiều chuyên trang và các tin, bài, ảnh về các 
lĩnh vực có thế mạnh của thành phố như dịch vụ 
cảng biển, sân bay, du lịch, kinh tế biển và vận 
tải biển, logistics, tài chính, xuất nhập khẩu…, 
phát triển các ngành công nghiệp trọng điểm, 
mũi nhọn, có năng suất, giá trị gia tăng và hàm 
lượng khoa học - công nghệ cao, sử dụng công 
nghệ sạch, thân thiện với môi trường; phát triển 
nông nghiệp sinh thái, nông nghiệp công nghệ 
cao với các sản phẩm sạch, giá trị thu nhập cao, 
đẩy mạnh xây dựng nông thôn mới; các chuyên 
trang về văn hóa xã hội…; phát triển đô thị cảng 
biển xanh, văn minh, hiện đại; phát triển nguồn 
nhân lực; cải cách hành chính; xây dựng Đảng, 
củng cố chính quyền và vận động nhân dân. 

Để có thông tin đa dạng, nhiều chiều, Ban biên 
tập yêu cầu các phóng viên chủ động hướng về 
cơ sở, bám sát cơ sở, chủ động lên chương trình 
để Ban biên tập làm việc với các quận, huyện, 
sở, ngành về chương trình tuyên truyền việc 
thực hiện chủ đề năm. Từ đầu năm đến nay, 
Báo Hải Phòng ký phối hợp tuyên truyền với 
các huyện Kiến Thụy, Tiên Lãng, Vĩnh Bảo, 
các bệnh viện trong ngành Y tế, Thành đoàn. 
Sắp tới, Báo Hải Phòng tiếp tục phối hợp tuyên 
truyền với Sở Giáo dục và Đào tạo và các quận, 
huyện khác trên địa bàn thành phố, ưu tiên các 
nội dung tuyên truyền về chủ đề năm. 
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Cùng với việc phối hợp tuyên truyền với các 
ngành, địa phương, để việc tuyên truyền chủ 
đề năm 2019 đạt hiệu quả cao, Ban Biên tập 
Báo Hải Phòng chỉ đạo các phòng, ban tích cực 
đổi mới tuyên truyền đồng bộ trên 3 ấn phẩm 
Báo Hải Phòng hằng ngày, Hải Phòng cuối 
tuần và Hải Phòng điện tử. Đặc biệt, trên Báo 
Hải Phòng hằng ngày, ngoài các tin, bài trong 
chuyên mục “2019- Tăng cường kỷ cương thu, 
chi ngân sách, đẩy mạnh cải thiện môi trường 
đầu tư kinh doanh” trên trang 1, Báo Hải Phòng 
ra nhiều chuyên trang và hai trang tập trung 4,5 
in màu về các nội dung liên quan đến thực hiện 
chủ đề năm 2019. Điển hình là các chuyên trang 
4,5 về công trình trọng điểm, về công tác giải 
phóng mặt bằng, về thu ngân sách, thu hút đầu 
tư, thực hiện cơ chế hỗ trợ xi măng xây dựng 
đường giao thông nông thôn, đường ngõ, xóm; 
cơ chế hỗ trợ nhà ở cho người có công; phối hợp 
với các quận, huyện ra 2 trang màu về thực hiện 
xây dựng nông thôn mới, triển khai Nghị quyết 

32 của HĐND thành phố; ra 2 trang màu tập 
trung biểu dương các bí thư chi bộ, trưởng thôn, 
tổ trưởng dân phố tiêu biểu trong phong trào 
vận động người dân thực hiện giải phóng mặt 
bằng, xây dựng nông thôn mới, xây dựng đô thị 
văn minh…Trên Báo Hải Phòng điện tử, Báo 
Hải Phòng cũng dành thời lượng lớn cho tuyên 
truyền về chủ đề năm, khai thác nhiều hình 
thức tuyên truyền đa phương tiện, ứng dụng 
cộng nghệ 4.0 hiện đại như làm video clip, tọa 
đàm trực tuyến, phỏng vấn đối thoại tại studio 
của Báo Hải Phòng để đưa lên truyền hình 
Internet…Nhờ vậy, việc tuyên truyền về chủ đề 
năm 2019 của thành phố trên Báo Hải Phòng đa 
dạng, nhiều chiều, nhiều nội dung, thể loại, thu 
hút sự quan tâm theo dõi của bạn đọc thuộc mọi 
tầng lớp, lứa tuổi. 

Thời gian tới, Báo Hải Phòng sẽ triển khai hàng 
loạt chuyên đề về thực hiện chủ đề năm 2019 
của thành phố và các chuyên đề bám sát chương 

Nhóm phóng viên Báo Hải Phòng tác nghiệp tại Cát Bà nhân kỷ niệm 60 năm lễ hội Làng cá
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trình hành động của Thành ủy về thực hiện Nghị 
quyết 45 – NQ/TW ngày 24/01/2019 của Bộ 
Chính trị (khoá XII) “Về phát triển Hải Phòng 
đến năm 2030, định hướng phát triển đến năm 
2045”. Các chuyên đề này sẽ được các phóng 
viên các ngành, lĩnh vực, địa phương của Báo 
Hải Phòng thể hiện mang hơi thở nóng hổi của 
cuộc sống, phản ánh những thuận lợi, khó khăn, 
vướng mắc và phỏng vấn, trao đổi ý kiến với các 
chuyên gia, lãnh đạo đầu ngành, các địa phương 
để góp phần đề xuất những cách làm hay, giải 
quyết, xử lý những khó khăn. Báo cũng  tuyên 
truyền kịp thời các nội dung chỉ đạo, bổ khuyết 
các nhiệm vụ, giải pháp phù hợp với thực tế và 
hướng phát triển của Bộ Chính trị, Ban Bí thư; 
các cơ chế, chính sách, chương trình, kế hoạch 
cụ thể của Chính phủ, các Bộ, ban, ngành Trung 
ương cụ thể hoá Nghị quyết 45; sự phối hợp chặt 
chẽ của các địa phương trong vùng để cùng phát 
huy tiềm năng, lợi thế, vì sự phát triển chung. 
Định kỳ hàng tháng, hàng quý, hàng năm, Báo 
sẽ có tin, bài, chuyên đề tổng kết, đánh giá và 
đặt yêu cầu cao hơn trong tuyên truyền, thực 
hiện Nghị quyết 45, nhất là kết quả, những khó 
khăn, bất cập mới nảy sinh, bảo đảm sự thường 
xuyên, liên tục và xuyên suốt. 

Kết quả tuyên truyền chủ đề năm 2019 và Nghị 
quyết 45 sẽ là “kim chỉ nam” cho sự phát triển 
của Hải Phòng đã giúp Báo Hải Phòng có thêm 
nhiều kinh nghiệm trong việc tuyên truyền đưa 
Nghị quyết của Đảng vào cuộc sống, tuyên 
truyền những vấn đề thời sự quan trọng của 
Đảng, Nhà nước, thành phố. Từ thực tế tuyên 
truyền về chủ đề năm 2019 và Nghị quyết 45, 
Báo Hải Phòng rút ra một số kinh nghiệm trong 
tuyên truyền đúng, trúng, hay để đưa Nghị 
quyết của Đảng vào cuộc sống như sau:
Một là, sự chủ động tổ chức quán triệt các nghị 
quyết, chỉ thị của Đảng đến chi bộ trực thuộc 
Đảng uỷ và tập thể cán bộ, phóng viên, biên 
tập viên; quan tâm định hướng, chỉ đạo tuyên 
truyền có trọng tâm, trọng điểm việc thực hiện 
nghị quyết ở cơ sở. 
Hai là, chủ động trong xây dựng đề cương tuyên 

truyền dài hơi và phân kỳ theo từng giai đoạn. 
Ba là, việc tổ chức các lực lượng tuyên truyền 
phải dựa trên đề cương tổng thể và đề cương chi 
tiết từng giai đoạn, Ban biên tập phân công các 
phòng ban, phóng viên thực hiện định kỳ. Đi đôi 
với thực hiện theo kế hoạch tuyên truyền định 
kỳ, mỗi năm, các phòng chuyên môn lựa chọn, 
đăng ký tổ chức từ 6-8 chuyên đề phát hiện vấn 
đề về thực hiện nghị quyết của Đảng, tạo dấu 
ấn đậm nét trong công tác tuyên truyền. Bám 
sát định hướng và những vấn đề trọng tâm các 
nghị quyết đã đề ra. Cùng với tổ chức lực lượng 
phóng viên, Báo Hải Phòng xây dựng đội ngũ 
cộng tác viên, đặt bài của các chuyên gia trong 
các lĩnh vực để có những bài chuyên sâu về thực 
hiện Nghị quyết của Đảng, giúp cho việc tuyên 
truyền về xây dựng Đảng, triển khai thực hiện 
Nghị quyết được tiếp cận đa chiều, bám sát thực 
tế cuộc sống; thông tin khách quan, trung thực; 
nhìn thẳng vào sự thật, đánh giá đúng sự thật, 
nói rõ sự thật. 
Bốn là, chủ động phối hợp tuyên truyền với các 
ban, ngành, đoàn thể và địa phương trên địa 
bàn thành phố. 
Năm là, xây dựng cơ chế hỗ trợ phóng viên tác 
nghiệp, tích cực đổi mới tuyên truyền trên các 
ấn phẩm, có cơ chế khen thưởng hợp lý, xây 
dựng khung đánh giá thi đua hằng tháng, hằng 
quý với bộ tiêu chí thống nhất, phù hợp với từng 
phòng, ban, lĩnh vực…
 
Sức sống của Nghị quyết 45 và thực hiện 
tuyên truyền chủ đề năm 2019 của thành phố 
đã thực sự lan tỏa, mang lại hiệu ứng xã hội 
to lớn qua công tác tuyên truyền của Báo Hải 
Phòng không chỉ tại thành phố mà cả ở các 
tỉnh, thành phố lân cận. Từ đó góp phần thổi 
bùng lên ý chí, bản lĩnh, quyết tâm cao của 
thành phố Hải Phòng, khơi gợi nhiệt huyết 
và sự cống hiến của mỗi người dân Hải Phòng 
trong công cuộc dựng xây thành phố xứng 
đáng với mong muốn của Bộ Chính trị và 
cũng chính là ước vọng của nhân dân thành 
phố Hải Phòng./.
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KẾT QUẢ SAU 10 NĂM THỰC HIỆN KẾT LUẬN SỐ 62-KL/TW
CỦA BỘ CHÍNH TRỊ VỀ TIẾP TỤC ĐỔI MỚI PHƯƠNG THỨC 
HOẠT ĐỘNG CỦA MẶT TRẬN TỔ QUỐC VÀ CÁC ĐOÀN THỂ 

CHÍNH TRỊ - XÃ HỘI TẠI THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG
•	 PHÒNG ĐOÀN THỂ VÀ CÁC HỘI
	 BAN DÂN VẬN THÀNH ỦY

Qua 10 năm thực hiện Kết luận số 62-
KL/TW của Bộ Chính trị, dưới sự 
quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sát sao của 

cấp ủy, sự phối hợp chặt chẽ của chính quyền 
các cấp, sự tham gia hưởng ứng của đông đảo 
đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân, 
Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã 
hội thành phố đã đạt nhiều kết quả tích cực 
trong việc đổi mới nội dung, phương thức hoạt 
động, đóng góp vào sự phát triển chung của 
thành phố. Trước khi Trung ương có Kết luận 
số 62-KL/TW, ngày 31/10/2008, Ban Thường vụ 
Thành ủy đã ban hành Nghị quyết số 23-NQ/
TU về “đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động 
của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân dân 
đến năm 2010 và những năm tiếp theo”. Để kịp 
thời triển khai thực hiện Kết luận 62-KL/TW, 
Ban Thường vụ Thành ủy đã có Công văn số 
1237-CV/TU chỉ đạo Mặt trận Tổ quốc và các 
đoàn thể chính trị- xã hội thành phố xây dựng 
kế hoạch, chương trình hành động thực hiện, 
gắn với việc thực hiện Nghị quyết số 23-NQ/
TU và các nghị quyết, chỉ thị, quyết định, kết 
luận khác của Trung ương, Thành ủy liên quan 
đến từng đoàn thể chính trị- xã hội, tạo nền tảng 
quan trọng trong việc nâng cao chất lượng hoạt 

động của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính 
trị- xã hội thành phố.
Kết quả tiêu biểu trong 10 năm qua, Mặt trận 
Tổ quốc và các đoàn thể chính trị -xã hội các 
cấp giữ vai trò nòng cốt trong việc tổ chức bảo 
vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của 
đoàn viên, hội viên và nhân dân với phương 
châm hoạt động hướng mạnh về cơ sở, lựa chọn 
triển khai các phong trào thi đua có tính thực 
tiễn cao, gắn bó thiết thực với đời sống nhân 
dân, thu hút đoàn viên, hội viên trong từng 
giới, từng giai tầng xã hội tham gia, phát huy 
tinh thần yêu nước, sức mạnh toàn dân. Tích 
cực tuyên truyền nâng cao nhận thức trong cán 
bộ, đảng viên và nhân dân về vị trí, vai trò của 
Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị- xã 
hội bằng nhiều hình thức sáng tạo, phù hợp với 
tình hình thực tiễn của mỗi địa phương, đơn vị. 
Qua đó, đã góp phần nâng cao nhận thức của 
các cấp ủy đảng, chính quyền, cán bộ, đảng viên 
và nhân dân thành phố về vị trí, vai trò của Mặt 
trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội 
trong quá trình phát triển kinh tế - xã hội, giữ 
vững quốc phòng, an ninh, đảm bảo an sinh - xã 
hội và xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc.
Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị- xã 
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hội các cấp tích cực đổi mới nội dung, phương 
thức tổ chức các phong trào, các cuộc vận động, 
từ đó góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm 
vụ phát triển kinh tế xã hội của thành phố. 
Tiêu biểu là các Cuộc vận động “Người Việt 
Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, “Ngày 
hội đại đoàn kết toàn dân tộc ở khu dân cư”; 
“Thi đua lao động giỏi, lao động sáng tạo”, 
“Thanh niên 5 xung kích phát triển kinh tế - 
xã hội và bảo vệ Tổ quốc”, “4 đồng hành với 
thanh niên lập thân, lập nghiệp”, “Cựu chiến 
binh gương mẫu”, “Chung sức chung lòng xóa 
nghèo cho cựu chiến binh”, phong trào: “Toàn 
dân đoàn kết xây nông thôn mới, đô thị văn 
minh”. Tiêu biểu Mặt trận Tổ quốc các cấp 
đã vận động nhân dân đóng góp 22.832 triệu 
đồng, tự nguyện hiến 85.094m2 đất thổ cư, 
xây dựng 28.272 tuyến đường giao thông nông 
thôn, giao thông nội đồng với chiều dài 3.335 
km, trồng trên 20.000 cây xanh, tổng giá trị ước 
tính khoảng trên 10.000 tỷ đồng; Hội nông dân 
các cấp đã vận động hiến trên 850.000 m2 đất 
thổ cư, đất canh tác, đóng góp 300 tỷ 829 triệu 
đồng và trên 516.377 ngày công, làm mới và 
sửa chữa trên 2.702 km đường giao thông nông 
thôn và 528,56 km kênh mương nội đồng được 
kiên cố hóa, sửa chữa xây mới 250 cầu, cống 
thuỷ lợi...
Công tác tập hợp, thu hút đoàn viên, hội viên 
và các tầng lớp nhân dân được thường xuyên 
quan tâm củng cố, mở rộng khối đại đoàn kết 
toàn dân thông qua việc phát triển thêm các 
tổ chức thành viên, kết nạp nhiều hội viên và 
cá nhân tiêu biểu làm lực lượng nòng cốt trong 
các đợt sinh hoạt chính trị và xã hội của các 
tầng lớp nhân dân… Số lượng thành viên Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam thành phố từ 31 tổ 
chức năm 2009 tăng lên 37 tổ chức năm 2019. 
Các đoàn thể chính trị- xã hội thành phố đa 
dạng hóa các hình thức thu hút, tập hợp đoàn 
viên, hội viên thông qua mô hình câu lạc bộ, 
đội, nhóm; tích cực kiện toàn, thành lập mới 
các tổ chức đoàn thể ở cơ sở, theo quy định 
của pháp luật và điều lệ. Tỷ lệ tập hợp đoàn 

viên, hội viên luôn ở mức cao, ổn định (Năm 
2010 tổng số đoàn viên, hội viên các đoàn thể 
chính trị- xã hội thành phố là 1.004.050 người, 
chiếm khoảng 50% dân số; sau 10 năm tổng số 
là 1.208.111 người, chiếm khoảng 60% dân số).
Công tác tổ chức bộ máy được quan tâm triển 
khai. Thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 
sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa 
XII) “Một số vấn đề tiếp tục đổi mới, sắp xếp 
tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, 
hoạt động hiệu lực, hiệu quả”, Thành ủy phân 
công đồng chí Trưởng Ban Dân vận Thành ủy 
đồng thời là Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam thành phố; đến hết tháng 6/2019, có 
10/15 đồng chí trưởng ban dân vận các quận, 
huyện đồng thời là chủ tịch Ủy ban Mặt trận 
Tổ quốc cùng cấp; thí điểm thành lập cơ quan 
tham mưu, giúp việc chung Mặt trận Tổ quốc 
và các đoàn thể chính trị- xã hội tại quận 
Dương Kinh. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn 
thể thành phố đã xây dựng và triển khai Đề án 
vị trí việc làm, từng bước thực hiện tinh giảm 
biên chế theo lộ trình; sắp xếp tổ chức bộ máy 
theo hướng tinh gọn, giảm đầu mối.
Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với việc 
đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể 
chính trị xã hội, các cấp uỷ đảng quan tâm lãnh 
đạo xây dựng về tổ chức bộ máy, xác định rõ 
vai trò, chức năng, nhiệm vụ của Mặt trận Tổ 
quốc và các đoàn thể trong hệ thống chính 
trị; cử cán bộ cấp uỷ đảng tham gia Ủy ban 
Mặt trận Tổ quốc cùng cấp và thực hiện trách 
nhiệm vừa là thành viên, vừa lãnh đạo Mặt 
trận. Thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, giám 
sát việc thực hiện các chủ trương của Đảng về 
công tác dân vận, công tác Mặt trận, đoàn thể. 
Định kỳ thường trực cấp ủy chủ trì giao ban 
Khối Mặt trận, đoàn thể, nghe báo cáo tình 
hình hoạt động; đồng thời xem xét, giải quyết 
kiến nghị, đề xuất của Mặt trận Tổ quốc, các 
đoàn thể chính trị- xã hội cùng cấp. 

(xem tiếp trang 40)
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ĐẠI LỄ PHẬT ĐẢN PL.2563 - DL.2019, 
NHỮNG GIÁ TRỊ VÀ Ý NGHĨA NHÂN VĂN SÂU SẮC

•	 Đồng chí NGUYỄN ANH TÚ, 
	 Trưởng phòng Phòng Tôn giáo-Dân tộc, 
	 Ban Dân vận Thành ủy

Năm nay, hòa trong không khí  hân 
hoan  của  cộng đồng  Phật giáo  trên 
toàn thế giới kỷ niệm ngày Vesak trọng 

đại, Giáo hội Phật giáo Việt Nam vinh dự  là 
nước chủ nhà đăng cai tổ chức Đại lễ Vesak 
Liên hợp quốc lần thứ 16, PL. 2563 - DL. 2019. 
Lịch sử  2000 năm  Phật giáo Việt Nam  đã 
minh chứng về một nền Phật giáo nhập thế. 
Trong giai đoạn  lịch sử  Việt Nam  giành 
được nền độc lập tự chủ vào đầu thế kỷ thứ 
X,  trải qua  các  triều đại Đinh, Tiền Lê, Lý, 
Trần,  Phật giáo  đã  trở thành  nền tảng  tư 
tưởng chủ đạo trong đời sống chính trị, kinh 
tế, xã hội, là bộ phận chủ yếu góp phần tạo nên 
bản lĩnh, bản sắc văn hoá tinh thần của dân 
tộc Việt Nam. Các vị Thiền sư cao Tăng, đồng 
thời  cũng là những nhà  lãnh đạo  kiệt xuất, 
nhà ngoại giao xuất sắc của thời đại, là những 
người có công lớn đối với  sự nghiệp  xây 
dựng và bảo vệ đất nước. Thời kỳ Phật giáo 
cực thịnh, cũng  đồng thời  là  thời kỳ  hưng 
vượng của quốc gia dân tộc.

Giáo hội Phật giáo Việt Nam kế thừa và phát 
huy những giá trị tinh hoa của Phật giáo Việt 
Nam trong lịch sử, luôn luôn đồng hành cùng 
dân  tộc. Nhìn lại quá trình hội nhập quốc tế 
của  Việt Nam,  có thể  vui mừng  trước những 

đóng góp  tích cực, chủ động và có  trách 
nhiệm  của  Việt Nam  với  cộng đồng  quốc tế 
đã được Liên hợp quốc  ghi nhận  và  đánh 
giá  cao. Việc  Giáo hội Phật giáo Việt Nam 
đăng cai tổ chức Đại lễ Vesak Liên hợp quốc 
năm nay càng khẳng định điều đó.  Đồng 
thời,  khẳng định  vai trò  và vị thế của  Giáo 
hội Phật giáo Việt Nam trong hội nhập quốc 
tế. Đại lễ  Vesak Liên hợp quốc 2019  trao 
đổi  các  vấn đề, trong đó có cách tiếp cận 
của Phật giáo về sự lãnh đạo toàn cầu và trách 
nhiệm cùng chia sẻ vì xã hội bền vững, sự lãnh 
đạo có chính niệm vì hòa bình bền vững. Đặc 
biệt, các vấn đề Phật giáo trong đời sống như 
cách tiếp cận của  Phật giáo  về gia đình  hòa 
hợp, chăm sóc  sức khỏe  và  xã hội  bền vững, 
cách tiếp cận của  Phật giáo  về  giáo dục đạo 
đức  toàn cầu, cách mạng Công nghiệp 4.0 và 
cách tiếp cận của Phật giáo về tiêu thụ có trách 
nhiệm, phát triển  bền vững. Qua đó,  cộng 
đồng  Phật giáo  thế giới  đưa ra những  giải 
pháp căn bản nhất xuất phát từ chính tâm con 
người để thực hiện thành công mục tiêu chương 
trình nghị sự phát triển bền vững toàn cầu mà 
Liên hợp quốc hướng tới.

Trong không khí chung ấy, tối ngày 15/4 Âm 
lịch Kỷ Hợi, tức 19/5/2019, Ban Trị sự Giáo 
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hội Phật giáo Việt Nam thành phố Hải Phòng 
long trọng tổ chức Đại lễ Phật đản PL. 2563- 
DL.2019 tại chùa Nam Hải (Trụ sở Ban Trị sự 
Giáo hội Phật giáo Việt Nam thành phố Hải 
Phòng) và diễu hành xe hoa trên một số tuyến 
phố. Tới dự và chúc mừng Đại lễ có các đồng 
chí đại diện lãnh đạo Thành ủy, UBND, Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố, 
các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể địa phương. 
Chủ trì buổi lễ có sự hiện diện Ban Trị sự Giáo 
hội Phật giáo Việt Nam thành phố Hải Phòng, 
cùng đông đảo Tăng Ni và hàng ngàn Phật tử, 
nhân dân địa phương, du khách tham dự. Toàn 
thể nhân dân tham dự trang nghiêm, thành 
kính lắng nghe Hòa Thượng Thích Quảng 
Tùng, Trưởng Ban Trị sự Giáo hội Phật giáo 
Việt Nam thành phố Hải Phòng truyền đạt bức 
thông điệp Phật đản đầy ý nghĩa của đức Đệ 
tam Pháp chủ Giáo hội Phật giáo Việt Nam 
nhân Đại lễ Phật đản. Hòa thượng Thích Thanh 
Giác đã đọc Diễn văn kính mừng Phật đản của 
Hòa thượng Chủ tịch Hội đồng trị sự Giáo hội 
Phật giáo Việt Nam, trong đó có đoạn: “Thông 
điệp của Đại lễ Vesak Liên hợp quốc 2019 tại 
Việt Nam kêu gọi lãnh đạo Phật giáo thế giới 
hãy đoàn kết và dấn thân hành động nhập thế, 
chia sẻ các giải pháp trị liệu đối với các thách 
thức xã hội trong thời đại của chúng ta. Đại 
lễ Vesak Liên hợp quốc 2019 sẽ mang lại tâm 
thiện lành, trí tuệ tập thể và tiếng nói thống nhất 

của Phật giáo thế giới, tạo nguồn cảm hứng và 
hướng tới sự nhập thế xã hội, phụng sự nhân 
sinh, giải phóng khổ đau, mang lại an vui, thịnh 
vượng và phát triển bền vững cho nhân loại trên 
hành tinh này…”

Phát biểu chúc mừng Đại lễ Phật đản PL.2563 
- DL.2019, đồng chí  Nguyễn Xuân Bình, Ủy 
viên Ban Thường vụ Thành ủy, Phó Chủ tịch 
Thường trực UBND thành phố Hải Phòng gửi 
lời chúc mừng đến Giáo hội Phật giáo Việt Nam 
vừa tổ chức thành công Đại lễ Vesak 2019 tại 
chùa Tam Chúc, tỉnh Hà Nam với sự tham dự 
của 1650 đại biểu quốc tế đến từ 112 quốc gia, 
vùng lãnh thổ trên thế giới và hơn 20.000 đại biểu 
trong nước về tham dự. Đồng thời, đồng chí tiếp 
tục khẳng định trong những năm gần đây thành 
phố Hải Phòng đang từng ngày đổi mới và phát 
triển, trong đó có sự đóng góp hết sức quan 
trọng của Giáo hội Phật giáo Việt Nam thành 
phố và các tăng ni, bà con phật tử đã chung sức, 
chung lòng, phát huy truyền thống lịch sử tốt 
đẹp của Giáo hội Phật giáo Việt Nam luôn gắn 
bó, đồng hành cùng dân tộc, đất nước, với thành 
phố quê hương. Bên cạnh đó, Giáo hội Phật 
giáo Việt Nam các cấp thành phố luôn kề vai, 
sát cánh với các cấp chính quyền, nhân dân, góp 
phần xây dựng và phát triển quê hương. Thay 
mặt cho lãnh đạo thành phố, đồng chí Phó Chủ 
tịch UBND thành phố chúc chư tôn đức Tăng 
Ni và bà con Phật tử đón một mùa Phật đản an 
lạc, đồng thời trân trọng ghi nhận và bày tỏ lòng 
cảm ơn chân thành, sâu sắc của Đảng bộ, chính 
quyền và nhân dân thành phố trước những đóng 
góp cùa bà con, Phật tử thành phố Hải Phòng, 
mong rằng, đồng bào Phật tử hãy phát huy hơn 
nữa sức mạnh đoàn kết toàn dân tộc, thực hiện 
đúng tôn chỉ, mục đích, phương châm của Giáo 
hội Phật giáo Việt Nam “Đạo pháp - Dân tộc - 
Chủ nghĩa xã hội”, tiếp tục chung tay, góp sức 
nhiều hơn nữa vào những hoạt động từ thiện 
nhân đạo, an sinh xã hội, ích nước, lợi dân, góp 
phần phát triển thành phố cảng thân yêu ngày 
càng giàu mạnh./. 

Đồng chí Nguyễn Xuân Bình, Ủy viên Ban Thường 
vụ Thành ủy, Phó Chủ tịch Thường trực UBND thành 
phố Hải Phòng tặng hoa chúc mừng Đại lễ Phật đản
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XÃ AN HỒNG VẬN ĐỘNG NHÂN DÂN ĐOÀN KẾT
XÂY DỰNG XÃ NÔNG THÔN MỚI NÂNG CAO, KIỂU MẪU

•	 Đồng chí LƯƠNG THẾ QUÝ
      Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy,  
      Bí thư Đảng ủy xã An Hồng

Sau hơn 05 năm triển khai, với những nỗ lực, quyết tâm của Đảng bộ, chính quyền xã 
cùng sự chung sức, đồng lòng của nhân dân, An Hồng cơ bản đã là xã đạt chuẩn xây 
dựng nông thôn mới nâng cao của huyện An Dương

Tuyến đuờng 351 của xã An Hồng là tuyến đường 
kiểu mẫu trong xây dựng xã nông thôn mới nâng cao

làm trọng tâm trong chỉ đạo xây dựng Nông 
thôn mới kiểu mẫu. Năm 2019, xã An Hồng 
chọn 4 thôn: Phạm Dùng, Thuần Tỵ, Lê Sáng, 
Tất Xứng phấn đấu đạt tiêu chuẩn Thôn Nông 
thôn mới kiểu mẫu. Đảng bộ, chính quyền địa 
phương xác định rõ phương châm: Cộng đồng 
dân cư là chủ thể, nhà nước giữ vai trò hỗ trợ, 
định hướng, các thôn trên địa bàn tích cực vận 
động nhân dân hiến đất, tài sản trên đất, ngày 
công lao động để thực hiện các chỉ tiêu xây 
dựng Nông thôn mới nâng cao. Mặt trận Tổ 
quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội tiếp tục 
duy trì và thực hiện có hiệu quả các phong trào 
thi đua “5 không, 3 sạch”, “Ngày thứ 7 tình 
nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh”, phong trào 
“Xây dựng tuyến đường hoa” góp phần thay 
đổi diện mạo nông thôn. Đến nay xã An Hồng 
đã cơ bản hoàn thành các tiêu chí Nông thôn 
mới nâng cao: Đường trục xã liên thôn tổng 
chiều dài 14.392 km, hệ thống giao thông thôn 
xóm tổng chiều dài 21.417 km, đường nội đồng 
4,98 km, có 100% đường thôn, ngõ xóm đã 
được đầu tư bằng nhựa và bê tông hóa. Đường 
trục chính nội đồng được cứng hóa đạt 90%; 

Là một trong ba xã đầu tiên của thành 
phố và là xã đầu tiên của huyện An 
Dương hoàn thành chương trình xây 

dựng Nông thôn mới vào năm 2013, xã An 
Hồng tiếp tục xây dựng xã Nông thôn mới nâng 
cao, kiểu mẫu. Việc chỉ đạo xây dựng Nông 
thôn mới nâng cao được xã An Hồng thống 
nhất cách làm: Làm từ trong nhà ra ngõ, làm từ 
dưới lên trên, bắt đầu từ xây dựng thôn Nông 
thôn mới kiểu mẫu rồi đến xã Nông thôn mới 
kiểu mẫu nâng cao; lấy thôn, từng hộ gia đình 
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các tuyến đường thôn, ngõ xóm cơ bản sáng, 
xanh, sạch, sạch đẹp. 

Bên cạnh việc đầu tư để bê tông hóa các tuyến 
đường, nhân dân đã tự nguyện hiến đất, cây 
cối, vật kiến trúc, đóng góp nhiều ngày công để 
mở rộng, nâng cấp, cứng hóa các tuyến đường 
liên thôn theo quy hoạch đảm bảo kết nối giao 
thông, tạo thuận lợi cho việc phát triển kinh 
tế xã hội của địa phương ngày càng tốt hơn. 
Hệ thống thủy lợi được kiên cố dài 13 km, đạt 
100% nhu cầu tưới tiêu phục vụ cho sản xuất 
nông nghiệp. Địa phương đã phối hợp chặt 
chẽ với Công ty quản lý điện nông thôn đầu tư 
nâng cấp mở rộng mạng lưới điện trên địa bàn 
đã đáp ứng nhu cầu sản xuất và sinh hoạt của 
nhân dân. Sản xuất nông nghiệp vận dụng linh 
hoạt các cơ chế chính sách của Đảng và Nhà 
nước tập trung phát triển chăn nuôi theo hướng 
gia trại và trang trại; thực hiện các chương trình 
của nhà nước hỗ trợ giống, khoa học kỹ thuật, 
cơ giới hóa để phát triển sản xuất, nâng cao 
thu nhập, từng bước thực hiện tái cơ cấu ngành 
nông nghiệp trên địa bàn xã, đã tạo ra được 
các mô hình sản xuất tiêu biểu như: Mô hình 
phát triển chăn nuôi gia trại, trang trại, vùng 
sản xuất cây rau gia vị có hiệu quả kinh tế cao. 
Năm 2018, thu nhập bình quân đầu người đạt 
43 triệu đồng/người, năm 2019 dự kiến đạt 50 
triệu đồng/người, phấn đấu đến năm 2020 đạt 
55 triệu đồng/người. 

Công tác quản lý bảo vệ môi trường, nâng cao 
sức khỏe cho nhân dân được quan tâm, hoạt 
động thu gom rác thải, cải tạo cảnh quan đường 
làng, ngõ xóm bảo vệ môi trường được các 
thôn, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, các cơ sở 
sản xuất kinh doanh và nhân dân thực hiện có 
hiệu quả; đã vận động nhân dân thực hiện tốt 
việc thu gom, vận chuyển rác thải trên địa bàn, 
làm tốt công tác quét dọn đường giao thông, 
cắt tỉa cây xanh, cỏ dại ven đường và nơi công 
cộng; thường xuyên tiến hành dọn rác để khai 
thông hệ thống tiêu thoát nước. Hiện nay 100% 

hộ trên địa bàn xã có công trình hợp vệ sinh, 
100% hộ sử dụng nước sạch sinh hoạt; các nghĩa 
trang nhân dân đã được quy hoạch và quan tâm 
đầu tư xây dựng khang trang, sạch, đẹp. Tích 
cực vận động nhân dân trồng và chăm sóc trên 
5km tuyến đường hoa. Các thôn đã xây dựng 
hệ thống tiêu thoát nước thải chung bằng hệ 
thống cống bi với đường kính 400- 600, hàng 
tháng đều tổ chức, vận động nhân dân tổng vệ 
sinh môi trường, góp phần làm cho đường làng, 
ngõ xóm trong thôn luôn sạch - đẹp. Công tác 
giảm nghèo đạt được kết quả quan trọng, nhiều 
chương trình đề án, chính sách, cơ chế hỗ trợ 
giảm nghèo của nhà nước được quan tâm: tỷ lệ 
hộ nghèo, cận nghèo năm 2018 là 1,3%,  phấn 
đấu năm 2019 còn 1%. 

Công tác y tế và chăm sóc sức khỏe cho nhân 
dân được quan tâm, cơ sở vật chất, các trang, 
thiết bị y tế được tăng cường đầu tư; trình độ 
chuyên môn và tinh thần trách nhiệm, y đức 
của đội ngũ cán bộ y tế được nâng lên; tỷ lệ 
người dân tham gia bảo hiểm y tế năm 2013 
đạt 65%, đến nay đã đạt 87,44% tăng 22,44%; 
thực hiện có hiệu quả công tác phòng chống 
dịch bệnh, không để dịch bệnh và ngộ độc thực 
phẩm xảy ra trên địa bàn. Công tác giáo dục và 
đào tạo đuợc tăng cường, đã huy động nhiều 
nguồn lực để đầu tư cơ sở vật chất, trang, thiết 
bị đảm bảo đáp ứng yêu cầu dạy và học; toàn 
xã có 3 trường đạt chuẩn Quốc gia và chuẩn 
chất lượng giáo dục Cấp độ 3. Hoạt động văn 
hóa, thông tin tuyên truyền, thể dục thể thao 
được đẩy mạnh, hình thức tổ chức ngày càng 
phong phú nên đã thu hút đông đảo người dân 
tham gia, góp phần làm phong phú thêm đời 
sống văn hóa tinh thần của nhân dân; năm 2018 
có 98,9% số hộ đạt tiêu chuẩn văn hóa, 100% 
làng giữ vững danh hiệu “Làng văn hóa”. Tập 
trung đầu tư đảm bảo các thiết chế văn hóa, 9/9 
thôn đạt chuẩn về văn hóa theo quy định; tiếp 
tục nâng cấp, cải tạo khu Trung tâm văn hóa 
thể thao, sân vận động, nhà văn hóa xã và các 
thôn; thường xuyên triển khai trồng cây xanh, 
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cây bóng mát đảm bảo các tuyến đuờng luôn 
phong quang, sạch, đẹp. 

Công tác quốc phòng - an ninh được quan tâm, 
hàng năm đều hoàn thành tốt chỉ tiêu giao 
quân, đảm bảo công tác huấn luyện; đã vận 
động nhân dân xây dựng các mô hình tự quản 
liên kết bảo vệ an ninh trật tự kết hợp với đấu 
tranh, tố giác tội phạm; đẩy mạnh phong trào 
“Toàn dân tham gia bảo vệ an ninh tổ quốc”, 
tăng cường giáo dục kiến thức quốc phòng - 
an ninh cho nhân dân. Công tác cải cách hành 
chính được triển khai tích cực, kỷ luật, kỷ cương 
công vụ của cán bộ, công chức được nâng lên; 
vai trò làm chủ của nhân dân được phát huy, 

thường xuyên thực hiện việc rà soát, đơn giản 
hóa thủ tục hành chính, kịp thời giải quyết các 
kiến nghị chính đáng của nhân dân. 

Nhìn lại hơn 05 năm triển khai xây dựng xã 
nông thôn mới nâng cao, kiểu mẫu tại xã An 
Hồng có thể thấy: “Dân vận khéo” để tuyên 
truyền, vận động người dân hiểu rõ vai trò chủ 
thể của mình gắn với thực hiện tốt “công khai, 
dân chủ, minh bạch” nhằm huy động sức dân, 
tích cực, đồng lòng cùng với sự vào cuộc đồng 
bộ của cả hệ thống chính trị là “Kim chỉ nam” 
để xây dựng thành công xã nông thôn mới nâng 
cao, kiểu mẫu; góp phần thực hiện có hiệu quả 
nhiệm vụ chính trị của địa phương./.

KẾT QUẢ SAU 10 NĂM THỰC HIỆN KẾT LUẬN...
(tiếp theo trang 35)

Công tác đối thoại giữa người đứng đầu cấp 
ủy, chính quyền với nhân dân được cấp ủy, 
chính quyền các cấp quan tâm triển khai đồng 
bộ, nền nếp từ thành phố tới cơ sở; đến nay, 
toàn thành phố đã tổ chức được 2559 cuộc 
đối thoại; 100% quận ủy, huyện ủy đều xây 
dựng kế hoạch, hướng dẫn và tổ chức hội 
nghị đối thoại giữa người đứng đầu cấp ủy, 
chính quyền với nhân dân ở quận, huyện, xã, 
phường, thị trấn ít nhất 01 lần trong năm theo 
quy định. Nhiều địa phương đã cụ thể hóa 
việc thực hiện thông qua các hướng dẫn, kế 
hoạch, chương trình hàng năm và có những 
cách làm sáng tạo, phù hợp với điều kiện tình 
hình, như: đối thoại của đồng chí đứng đầu 
cấp ủy, chính quyền theo cụm xã, phường; 
theo giới và tầng lớp...Chính quyền các cấp 
đã quan tâm chỉ đạo thực hiện dân chủ ở cơ 
sở, tăng cường công tác đối thoại trực tiếp với 
nhân dân, ban hành nhiều cơ chế, chính sách 
nhằm đảm bảo nâng cao dân trí, cải thiện 
dân sinh, phát huy dân chủ. Đến nay, 100% 
UBND các xã, phường, thị trấn, 19/19 sở và 
tương đương, 13/15 UBND các quận, huyện 

đã thực hiện bộ phận “một cửa” và “một cửa 
liên thông hiện đại”…
Nhìn lại sau 10 năm triển khai thực hiện 
Kết luận số 62- KL/TW của Bộ Chính trị, 
có thể thấy các cấp ủy Đảng, chính quyền 
đã quan tâm chỉ đạo sâu sát các hoạt động 
của Mặt trận, các đoàn thể; đề ra nhiều chủ 
trương, giải pháp để triển khai thực hiện Kết 
luận. Chỉ đạo các cấp, các ngành thực hiện 
tốt công tác dân vận, phối hợp tạo điều kiện 
thuận lợi cho Mặt trận Tổ quốc và các đoàn 
thể chính trị-xã hội hoạt động hiệu quả. Từ 
sự quan tâm đặc biệt của cấp uỷ Đảng, chính 
quyền các cấp, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn 
thể chính trị - xã hội làm nòng cốt trong việc 
phát huy dân chủ, năng lực trí tuệ, ý thức 
trách nhiệm công dân trong các tầng lớp 
nhân dân, là nơi bảo vệ quyền và lợi ích hợp 
pháp, chính đáng của đoàn viên, hội viên. 
Qua đó, đã góp phần củng cố, tăng cường 
khối đại đoàn kết toàn dân, củng cố niềm tin 
của nhân dân với Đảng, Nhà nước, thực hiện 
thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển 
kinh tế -xã hội của thành phố./.
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ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG
LẦN THỨ XIV (NHIỆM KỲ 2019-2024) THÀNH CÔNG TỐT ĐẸP

Trong 02 ngày 27 và 28/6/2019, Đại hội đại 
biểu MTTQ Việt Nam thành phố Hải 

Phòng lần thứ XIV (nhiệm kỳ 2019-2024) 
được tổ chức tại Trung tâm Hội nghị thành 
phố. Đồng chí Trần Thanh Mẫn, Bí thư Trung 
ương Đảng, Chủ tịch Ủy ban Trung ương 
MTTQ Việt Nam dự Đại hội. Về phía thành 
phố có các đồng chí: Lê Văn Thành, Ủy viên 
Trung ương Đảng, Bí thư Thành ủy, Chủ tịch 
HĐND thành phố; Nguyễn Văn Tùng, Phó Bí 
thư Thành ủy, Chủ tịch UBND thành phố; Lê 
Danh Xương, Nguyễn Văn Thuận, nguyên Ủy 
viên Trung ương Đảng, nguyên Bí thư Thành 
ủy, nguyên Chủ tịch HĐND thành phố; các 
đồng chí lãnh đạo, nguyên lãnh đạo thành 
phố các thời kỳ; đại diện lãnh đạo các sở, ban, 
ngành, đoàn thể, tổ chức xã hội, lực lượng vũ 
trang, lãnh đạo các quận, huyện. Cùng dự có 
lãnh đạo Ủy ban MTTQ Việt Nam các thành 

phố: Hà Nội, Đà Nẵng, Cần Thơ, thành phố 
Hồ Chí Minh và 275 đại biểu chính thức.
Đại hội đã thống nhất hiệp thương cử Ủy 
ban MTTQ Việt Nam thành phố khoá XIV, 
(nhiệm kỳ 2019-2024) gồm 95 vị; Ban Thường 
trực Ủy ban là 10 vị. Đồng chí Cao Xuân Liên, 
Trưởng Ban Dân vận Thành ủy, Chủ tịch Uỷ 
ban MTTQ Việt Nam thành phố khóa XIII 
tiếp tục được cử giữ chức Chủ tịch Ủy ban 
MTTQ Việt Nam thành phố khóa XIV. Đại 
hội hiệp thương cử 9 đại biểu chính thức, 2 
đại biểu dự khuyết dự Đại hội đại biểu Ủy 
ban Trung ương MTTQ Việt Nam lần thứ 9 
(nhiệm kỳ 2019-2024). Nhân dịp Đại hội, Ban 
Chấp hành Đảng bộ thành phố tặng Ủy ban 
MTTQ Việt Nam thành phố Bức trướng với 
nội dung “Phát huy sức mạnh khối đại đoàn 
kết toàn dân, góp phần xây dựng thành phố 
Hải Phòng phát triển nhanh và bền vững”.

Đồng chí Lê Văn Thành, Uỷ viên Trung ương Đảng, Bí thư Thành uỷ, Chủ tịch HĐND thành phố trao tặng Bức 
trướng của Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố cho Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố tại Đại hội 
đại biểu MTTQVN thành phố lần thứ XIV (nhiệm kỳ 2019-2024)
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LỄ RA QUÂN CHIẾN DỊCH THANH NIÊN TÌNH NGUYỆN HÈ 2019
- TUỔI TRẺ HẢI PHÒNG TÌNH NGUYỆN VÌ CỘNG ĐỒNG

Sáng 09/6/2019 tại Trường 
THPT Kiến An, quận Kiến 

An,  thành phố Hải Phòng, Ban 
Thường vụ Thành đoàn - Hội 
LHTN Việt Nam thành phố - 
Hội Sinh viên Việt Nam thành 
phố tổ chức Lễ ra quân chiến 
dịch Thanh niên tình nguyện 
hè, chương trình Tiếp sức mùa 
thi 2019 và hưởng ứng Kỷ niệm 
20 năm Chiến dịch thanh niên 
tình nguyện hè (1999-2019) 
với sự tham gia hưởng ứng 
của trên 700 đoàn viên thanh 
niên. Tới dự Lễ ra quân có các 
đồng chí: Bùi Đức Quang - Ủy 
viên Thành ủy, Phó Chủ tịch 
HĐND thành phố; Nguyễn Thị 
Thu Vân - Ủy viên Ban Thường 
vụ Trung ương Đoàn, Trưởng 
Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên Trung ương 
Đoàn, Phó chủ tịch Thường trực Trung ương 
Hội LHTN Việt Nam; Đào Phú Thùy Dương 
- Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đoàn, 
Bí thư Thành đoàn, Chủ tịch Hội LHTN Việt 
Nam thành phố.

Chiến dịch thanh niên tình nguyện hè 2019 với 
chủ đề “Thanh niên Hải Phòng tình nguyện vì 
cộng đồng”, thời gian triển khai từ ngày 03/6 
đến 31/8/2019. Trong chiến dịch TNTN hè 
2019, Ban Thường vụ Thành đoàn xây dựng 
10 nhóm chỉ tiêu chiến dịch; toàn thành phố 
dự kiến sẽ thành lập 400 đội hình thanh niên 
tình nguyện, với số tình nguyện viên tham 
gia khoảng 8.500 người tham gia. Chiến dịch 
TNTN hè 2019 được triển khai theo từng 

khối đối tượng cụ thể: Chương trình “Tiếp 
sức mùa thi” triển khai trong thanh niên, sinh 
viên các trường Đại học, Cao đẳng trên địa 
bàn có điểm thi thuộc cụm thi tốt nghiệm 
THPT Quốc gia; Chiến dịch “Hành quân 
xanh” triển khai trong thanh niên lực lượng 
vũ trang; Chiến dịch “Hoa phượng đỏ” triển 
khai trong học sinh và giáo viên trẻ các trường 
trung học phổ thông và Trung tâm giáo dục 
nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên; Chiến 
dịch “Kỳ nghỉ hồng” triển khai trong thanh 
niên công nhân, công chức, viên chức; Chiến 
dịch “Mùa hè xanh” triển khai trong thanh 
niên, sinh viên và cán bộ giảng viên trẻ các 
trường Đại học, Cao đẳng, các cơ sở giáo dục 
nghề nghiệp, thanh niên tại địa bàn diễn ra 
chiến dịch và thanh niên quốc tế có nhu cầu 
tham gia tình nguyện tại thành phố./.

Đồng chí Bùi Đức Quang, Ủy viên Thành ủy, Phó Chủ tịch HĐND 
thành phố và các đồng chí Thường trực Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 
thành phố phát lệnh ra quân chiến dịch thanh niên tình nguyện 
hè 2019.
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CHÙM TIN HOẠT ĐỘNG CỦA HỆ THỐNG DÂN VẬN, MẶT TRẬN TỔ QUỐC 
VÀ CÁC ĐOÀN THỂ CHÍNH TRỊ-XÃ HỘI THÀNH PHỐ

* Kiểm tra việc thực hiện Chương trình phối hợp 
thực hiện công tác dân vận năm 2019
Ngày 20/5/2019, Đoàn kiểm tra của Ban Dân 
vận Trung ương và Bộ Công an do đồng chí Bùi 
Tuấn Quang- Phó Trưởng ban Dân vận Trung 
ương làm trưởng đoàn tiến hành kiểm tra việc 
thực hiện Chương trình phối hợp thực hiện công 
tác dân vận năm 2019 tại Hải Phòng. Làm việc 
với Đoàn kiểm tra của Trung ương có đồng chí 
Cao Xuân Liên- Ủy viên Ban Thường vụ Thành 
ủy, Trưởng ban Dân vận Thành ủy, Chủ tịch Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố và 
các đồng chí lãnh đạo, cán bộ các phòng, đơn vị 
trực thuộc Ban Dân vận Thành ủy và Công an 
thành phố. 
* Khảo sát tình hình, kết quả thực hiện các chủ 
trương của Đảng về Đạo Tin lành
Thực hiện Kế hoạch số 167-KH/TU, ngày 
24/4/2019 của Ban Thường vụ  Thành ủy về việc 
đánh giá kết quả thực hiện các chủ trương, đường 
lối của Đảng về công tác đối với đạo Tin lành 
trong tình hình mới; Ban Dân vận Thành ủy Hải 
Phòng đã tổ chức Đoàn khảo sát đánh giá việc 
thực hiện các chủ trương trên ở một số địa phương 
trên địa bàn thành phố (quận Kiến An, huyện An 
Lão, quận Lê Chân, huyện Thủy Nguyên). 
* Tập huấn công tác xây dựng và thực hiện 
QCDC ở cơ sở cho các doanh nghiệp: 
Ngày 07/6/2019, Ban Dân vận Thành ủy phối hợp 
với Đảng ủy Khối doanh nghiệp thành phố tổ chức 
Hội nghị tập huấn công tác xây dựng và thực hiện 
QCDC ở cở sở tại nơi làm việc cho các đồng chí bí 
thư, phó bí thư, giám đốc, chủ tịch công đoàn, Ban 
thanh tra nhân dân các doanh nghiệp của các chi 
bộ, đảng bộ trực thuộc Đảng ủy Khối. 
* Liên đoàn Lao động thành phố biểu dương 
Lao động giỏi, Lao động sáng tạo
Ngày 18/5/2019, Liên đoàn Lao động thành phố 
Hải Phòng đã tổ chức hội nghị biểu dương Lao 

động giỏi, Lao động sáng tạo năm 2018 và tổng 
kết hội thi sáng tạo kỹ thuật công nhân lao động 
lần thứ nhất. Năm 2018, công nhân viên chức 
lao động thành phố đã thực hiện gần 9.700 đề 
tài, sáng kiến với giá trị làm lợi hơn 250 tỉ đồng; 
trong đó có 68 đề tài, giải pháp, sáng kiến được 
Tổng LĐLĐ Việt Nam tặng Bằng Lao động 
sáng tạo, làm lợi hơn 113 tỉ đồng cho các đơn vị 
doanh nghiệp; UBND thành phố biểu dương 45 
lao động giỏi; LĐLĐ thành phố biểu dương 45 
lao động giỏi tiêu biểu năm 2018. 
* Một số kết quả thực hiện Tháng nhân đạo: 
Hội Chữ thập đỏ thành phố đã triển khai thực 
hiện “Tháng nhân đạo” năm 2019 với chủ đề 
“Kết nối, sẻ chia và lan tỏa”. Các hoạt động tập 
trung vào xây, sửa nhà Chữ thập đỏ, tổ chức 
thăm hỏi, tặng quà, trợ dưỡng thường xuyên, tổ 
chức khám bệnh, phát thuốc miễn phí cho đối 
tượng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn; tổ chức 
chương trình hiến máu nhân đạo, tổ chức hội 
nghị phát động Tháng nhân đạo, trao tặng quà, 
xe đạp cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn vươn 
lên trong học tập… Tổng trị giá các cấp Hội thực 
hiện trong tháng Nhân đạo đạt trên 15 tỷ đồng.
* Một số thông tin về Đại hội Hội Liên hiệp 
thanh niên các cấp (nhiệm kỳ 2019-2024)
Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam thành phố 
đã tích cực, chủ động trong công tác lãnh đạo, 
chỉ đạo, đã chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội 
tại 223 xã, phường thị trấn; chỉ đạo Đại hội điểm 
Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam khối quận 
tại Quận Đồ Sơn, khối huyện tại Huyện Tiên 
Lãng. Sau Đại hội điểm, đến nay đã có 02/14 
quận huyện đã tổ chức thành công Đại hội theo 
đúng Điều lệ của Hội Liên hiệp Thanh niên 
Việt Nam. Các đơn vị còn lại dự kiến sẽ tổ chức 
Đại hội trong tháng 8/2019, Đại hội Hội Liên 
hiệp Thanh niên Việt Nam thành phố sẽ diễn ra 
trong tháng 9/2019. 
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Chân dung 
của Bác

Chẳng có tượng đài nào khắc họa nổi chân dung
Khi chân dung của Người đã khắc vào ý nghĩ

Trong mỗi bước ta đi
Trong mỗi việc ta làm

Người hiện diện là niềm tin chân lý

Có thể rất hào hoa- có thể là giản dị
Cũng có thể khiêm nhường, có thể rất ung dung

Người không đứng trên cao, Người ở chỗ bần cùng
Người là của số đông, Người lại là số Một

Ngợi ca Người bao ngôn từ bất lực
Chẳng có tượng đài nào khắc hoạ nổi chân dung

Khi chân dung của Người đã tạc vào thế kỷ
Tạc vào trong ý nghĩ, mọi niềm vui

Biết bông hoa rất thơm không thể tạc mùi hương
Biết trời rộng vô cùng, cao xanh vời vợi

Nhưng làm sao tạc nổi chân dung
Không thiếu một vì sao, một làn mây, gió thổi?

Kỷ niệm 129 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh và 50 năm thực hiện Di chúc của 
Người, Ban Biên tập xin trân trọng giới thiệu tới độc giả một số bài thơ về Chủ đề Bác Hồ 
của nhà thơ Nguyễn Hưng Hải, hội viên Hội Nhà văn, hội viên Hội Nhà báo Việt Nam.

Ngợi ca Người - đừng tin vào câu nói
Ta hãy tự hỏi mình học đuợc bác bao nhiêu

Có thể là số nhiều 
Có thể là số ít

Ít hay nhiều đừng hỏi, hãy làm sao

Người ở trong ta, ta học ở Người, 
không có bức chân dung nào tạc nổi tình yêu

Người dành cho tất cả
Chỉ giữ lại riêng mình cái đức hy sinh

Không có sự hy sinh so sánh nổi

Bác là vậy - muôn đời ta có lỗi
Chẳng có tượng đài nào khắc hoạ nổi chân dung

Bác là vậy - Ở đâu không nghĩ tới
Ta hãy tự hỏi mình có học Bác hay không ?
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Quê bác ở làng Sen như mọi làng quê Việt
Dẫn lối vào nhà Bác có hương thơm

Ta lặng đứng trong vườn
Nghe gió chuyển những mầu hoa tỉnh thức

Những bông hoa quay hướng vào trong ngực
Ta hướng về thơm ngát một làng Sen

Lá ngửa mặt lên trời, rễ bám bùn đen
Từ bùn đen toả ngát

Tanh hôi thì thanh lọc
Những bông hoa không bị nhiễm bùn

Ta lặng đứng trong vườn
Nghe tầm tã một thời bên khung cửi
Còn văng vẳng lời ru - còn tiếng gọi

Những bông sen gục xuống lại vươn lên

Vì những mùa hoa Bác phải đi tìm
Trong nghiên mực mài mòn theo hướng Huế

Còn rũ xuống ao nhà mơ tới bể
Những bông sen tuyên thệ căng buồm

Bài thơ
dâng bác

Ta lặng đứng trong vườn
Mái gianh thấp rau lang bò trên sỏi
những bông sen của làng Sen dẫn lối
từ làng Sen bùn đất toả hương thơm

Những mùa sen biết làm đẹp quê hương
Biết làm sống những ao bùn đã chết

Những ao bùn từng tanh hôi vạn kiếp
Nhắc ta về mùa sen

Nhắc ta không đuợc quên
Nhắc ta phải biết….

Quê Bác ở làng Sen như mọi làng quê Việt
Có những bông sen ở giữa vườn sen

Nở tự bùn đen
Toả hương vào trời đất

Toả hương từ thanh lọc từng bông
Bác đã ươm trồng bao mùa sen từ Bác.



Đồng chí Nguyễn Xuân Phúc, Uỷ viên Bộ Chính trị, Thủ tướng Chính phủ; đồng chí Lê Văn Thành, 
Uỷ viên Trung ương Đảng, Bí thư Thành uỷ, Chủ tịch HĐND thành phố cùng lãnh đạo các bộ, ngành 
Trung ương dự Lễ khởi công Nhà máy chế biến rau củ quả công nghệ cao tại huyện Tiên Lãng, thành 
phố Hải Phòng

Đồng chí Trần Thanh Mẫn, Bí thư Trung ương Đảng, Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam trao tặng bức tranh Bác Hồ và Bác Tôn cho Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố tại Đại 
hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố lần thứ XIV (nhiệm kỳ 2019-2024)



Đồng chí Nguyễn Thị Nghĩa, Phó Bí thư Thường trực Thành ủy, Trưởng đoàn đại biểu Quốc hội Hải 
Phòng cùng các đồng chí lãnh đạo thành phố và các sở, ngành liên quan làm việc với Đoàn kiểm tra 
của Ban Chỉ đạo Trung ương về triển khai thực hiện Nghị quyết số 33 -NQ/TW của Ban Chấp hành 
Trung ương (khóa XI) về xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát 
triển bền vững đất nước tại thành phố Hải Phòng

Đồng chí Vũ Đức Đam, Uỷ viên Trung ương Đảng, Phó Thủ tướng Chính phủ làm việc với các đồng 
chí lãnh đạo thành phố và các sở, ngành có liên quan về tình hình thực hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP 
của Chính phủ “về cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh quốc gia 2019 và 
định hướng đến năm 2021”


